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Convocacao
Senhores Acionistas,

Submetemos a apreciagao de V.Sas. esta Proposta da Administracdo com esclarecimentos e
orientacoes acerca das matérias a serem deliberadas na Assembleia Geral Ordinaria da
Biomm S.A. (“Companhia”), a ser realizada no dia 30 de abril de 2019, as 14:00 horas (“AGQ”),
na sede social da Companhia, situada na Cidade de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na
Avenida Regent, n® 705, Alphaville Lagoa dos Ingleses, CEP 34018-000.

Esta iniciativa busca conciliar as praticas adotadas pela Companhia de comunicagao oportuna
e transparente com seus acionistas e as exigéncias da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”), e da Instrucdo da Comissao de
Valores Mobilidrios (“CVM”) n® 481, de 17 de dezembro de 2009, conforme alterada
(“Instrucédo CVM 481”).

A AGO foi devidamente convocada na data de divulgacao desta Proposta da Administracao,
para deliberar sobre as seguintes matérias constantes da ordem do dia:

(i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e deliberar sobre as
Demonstragbes Financeiras e o Relatério da Administragéo referentes ao exercicio

social encerrado em 31 de dezembro de 2018;

(i) deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2018 e aprovar a distribuicdo de dividendos, se houver; e

(iii)  fixar a remuneracao global dos administradores da Companhia para o exercicio social
de 2019.
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Orientacoes para Participacao na Assembleia Geral Ordinaria

Os acionistas da Companhia poderao participar da Assembleia Geral comparecendo na sede
da Companhia e (i) proferindo seu voto; (i) mediante nomeacdo de procurador para
representa-los; ou (iii) via boletim de voto a distancia, conforme abaixo descrito.

(i) Acionista Presente

O acionista que desejar participar da Assembleia Geral devera se apresentar alguns minutos
antes do horario indicado no Edital de Convocagéo, portando os seguintes documentos:

e Documento de identidade (RG, RNE, CNH ou carteira de classe profissional
oficialmente reconhecida); e

e Comprovante da qualidade de acionista da Companhia, expedido por instituicao
financeira depositaria ou por agente de custddia.

(i) Acionista representado por procurador

A Companhia admite o voto por procuracéo, desde que o representante esteja validamente
constituido na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades por A¢des ha menos de 1 (um) ano,
gue seja acionista, administrador da Companhia, advogado, instituicdo financeira ou
administrador de fundos de investimento que represente os conddéminos, quando aplicavel, e
desde que tenha depositado na Companhia instrumento de mandato, por meio fisico,
devidamente regularizado na forma da lei e do Estatuto Social da Companhia, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da realizagcao da respectiva Assembleia.
Os acionistas devera, ainda, apresentar comprovante de titularidade das agoes, expedidos
por instituicao financeira depositaria e documento de identidade, conforme o caso: (i) Pessoas
Fisicas: documento de identificacdo com foto; (ii) Pessoas Juridicas: copia autenticada do
ultimo estatuto ou contrato social consolidado e dos atos societarios outorgando poderes de
representacdo (ata de eleicdo dos diretores e/ou procuragdo), bem como documento de
identificacao com foto do(s) representante(s) legal(is); (iii) Fundos de Investimento: copia
autenticada do ultimo regulamento consolidado do fundo e do estatuto ou contrato social do
seu administrador, além dos atos societarios outorgando poderes de representacao (ata de
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elei¢cao dos diretores e/ou procurag¢ao), bem como documento de identificagdo com foto do(s)
representante(s) legal(is).

O instrumento de mandato devera ser apresentado por meio fisico. A Companhia ndo admite
procuragdes outorgadas por meio eletrénico.

(iii)  Boletim de Voto a Distancia

Conforme previsto nos artigos 21-A e seguintes da Instrugdo CVM 481, os acionistas da
Companhia poderao encaminhar, a partir desta data, suas instrucées de voto em relagdo as
matérias objeto da AGO mediante o preenchimento e envio do boletim de voto a distancia. O
boletim de voto a distancia € um documento eletrénico cuja forma reflete o Anexo 21-F da
Instrugdo CVM 481, que reune todas as propostas de deliberacao incluidas na ordem do dia
da AGO. O acionista que optar por exercer o seu direito de voto por meio do boletim, devera
fazé-lo por uma das seguintes opgoes:

(i) por instrugdes de preenchimento transmitidas ao escriturador da Companhia;

(ii) por instrugdes de preenchimento transmitidas aos seus respectivos agentes de
custddia, no caso de acionistas titulares de acdes depositadas em depositario central; ou

(iii) mediante encaminhamento do boletim diretamente a Companhia.
A Companhia ressalta que:

* nao serao considerados para fins de cdmputo dos votos os boletins enviados por
acionistas que nao sejam elegiveis para votar na AGO ou na respectiva deliberagéo;

» para fins de cdmputo dos votos serdo consideradas apenas as agdes de titularidade
de cada acionista na data de realizacao da AGO, independente da data de envio do
respectivo boletim, sendo que caso o acionista aliene ac6es entre a data de envio do
respectivo boletim e a data de realizacdo da AGO, os votos relacionados as agoes
alienadas serdo desconsiderados;

» ainstrugcéo de voto proveniente de determinado CPF ou CNPJ sera atribuida a todas
as acoes detidas por aquele CPF ou CNPJ, de acordo com as posi¢des acionarias
disponiveis na data da AGO.

Nos termos do Artigo21-W, paragrafo 59, inciso |, da Instrugdo CVM 481, caso um acionista
qgue tenha encaminhado um boletim de voto a distancia por qualquer meio comparega a AGO
e solicite exercer o voto presencialmente, o boletim enviado sera desconsiderado e voto
proferido presencialmente, computado.
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A) Voto a distancia exercido diretamente a Companhia

O acionista que optar por exercer o seu direito de voto a distancia podera, alternativamente,
fazé-lo diretamente a Companhia, devendo, para tanto, encaminhar por correio postal ou
pessoalmente os seguintes documentos a Avenida Regent, n® 705, Alphaville Lagoa dos
Ingleses, Nova Lima, Minas Gerais, Brasil, CEP 34018-000, aos cuidados da Diretoria de
Relagbes com Investidores, até o dia 23 de abril de 2019 (inclusive): (i) via fisica do boletim
devidamente preenchido, rubricado e assinado; e (i) cépia autenticada dos seguintes
documentos:

e para pessoas fisicas:
- documento de identidade com foto do acionista;

e para pessoas juridicas:
- ultimo estatuto social ou contrato social consolidado e os documentos
societarios que comprovem a representacao legal do acionista; e

- documento de identidade com foto do representante legal.

e para fundos de investimento:
- Ultimo regulamento consolidado do fundo;
- estatuto ou contrato social do seu administrador ou gestor, conforme o caso,
observada a politica de voto do fundo e documentos societarios que
comprovem os poderes de representacao; e
- documento de identidade com foto do representante legal.

O boletim podera ser acessado, para impressao e preenchimento prévios, na pagina do
website da Companhia (www.biomm.com), bem como no website da CVM (www.cvm.gov.br).

Ressalta-se que o horario de recebimento das informagdes na sede da Companhia é das
08:00 as 17:00 horas, exclusivamente nos dias Uteis. Boletins e demais documentos
recepcionados pela Companhia apdés as 17:00 horas do dia 23 de abril de 2019
(inclusive) serao desconsiderados.

O acionista podera também antecipar o encaminhamento dos documentos a Companhia,
enviando a cépia simples do boletim devidamente preenchido, rubricado e assinado,
juntamente com a cépia simples dos demais documentos de representacao referidos neste
item para o endereco eletrénico ri@biomm.com. De qualquer modo, é indispensavel que a
Companhia receba a via original (fisica) do boletim devidamente preenchido, rubricado
e assinado e a copia autenticada dos demais documentos até o dia 23 de abril de 2019
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(inclusive), na Avenida Regent, n2 705, Alphaville Lagoa dos Ingleses, Nova Lima, Minas
Gerais, Brasil, CEP:34018-000, aos cuidados da Diretoria de Relacoes com Investidores.

Uma vez recebidos os documentos acima referidos, a Companhia avisara ao acionista acerca
de seu recebimento. Se o boletim nao for preenchido na integra ou contiver itens preenchidos
incorretamente e o prazo para retificagdo das instru¢cdes de voto ainda estiver em vigor, a
Companhia informara as inconsisténcias encontradas no boletim e franqueara ao acionista a
possibilidade de retificagao.

Até o fim do prazo para o recebimento do boletim de voto a distancia, o acionista pode enviar
nova instrugao de voto para a Companhia. Essa sera considerada como uma retificagcao de
instrucao de voto, nos termos do paragrafo unico do Artigo 21-U da Instrugao CVM 481.Caso
o boletim de voto seja encaminhado diretamente a Companhia, e ndo esteja integralmente
preenchido ou ndo venha acompanhado dos documentos comprobatoérios descritos acima,
este sera desconsiderado e tal informacao sera enviada ao acionista por meio do endereco
eletrénico indicado no boletim de voto.

Caso haja divergéncias entre o boletim recebido diretamente pela Companhia e a instrugao
de voto contida no mapa de votagédo proveniente do Agente Escriturador para um mesmo
numero de CPF ou CNPJ, a instrucdo de voto do Agente Escriturador prevalecera, de acordo
com as disposicdes do artigo 21-W, §2° da Instrugdo CVM 481.

A Companhia n&o disponibiliza sistema eletrénico de recebimento de boletins de voto a
distancia ou de participagao a distancia durante as Assembleias.

B) Voto a distancia exercido por instrucées de preenchimento transmitidas aos
seus respectivos agentes de custodia

Esta opcéo destina-se, exclusivamente, aos acionistas detentores de acbes custodiadas no
depositario central —i.e., junto a B3. Neste caso, conforme previsto no inciso |l do Artigo21-B
da Instrucdo CVM 481, o acionista podera encaminhar o boletim de voto a distancia por meio
de seus custodiantes, que, por sua vez, encaminharao tais manifestacées de voto a Central
Depositaria da B3.

O acionista devera entrar em contato com os seus agentes de custédia e verificar os
procedimentos por eles estabelecidos para emissao das instrugdes de voto via boletim, bem
como os documentos e informagdes por eles exigidos para tal. Sdo consideradas conflitantes
as instrucées de voto enviadas por um mesmo acionista que, em relagdo a uma mesma
deliberacao, tenha votado em sentidos distintos em boletins de voto entregues por meio de
prestadores de servigo diferentes, conforme dispde o paragrafo 12 do Artigo 21-S da Instrugao
CVM 481.
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Nos termos do artigo 21-B da Instrucdo CVM 481, o acionista devera transmitir as instrugoes
de preenchimento do boletim de voto a distancia para seus agentes de custddia em até 7
(sete) dias antes da data de realizacdao da AGO, ou seja, até 23 de abril de 2019 (inclusive),
salvo se prazo diverso, sempre anterior a essa data, for estabelecido por seus agentes
de custddia, observado o disposto na Instrucao CVM 481.

(iv)  Esclarecimentos Adicionais

Em caso de duvida com relacdo aos procedimentos de voto acima, favor contatar:
Patricia Faria

Gerente Juridica

Tel: (31) 3299-1000

E-mail: patricia.faria@biomm.com
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Matérias a Serem Deliberadas na Assembleia Geral Ordinaria

Na forma da Instrugdo CVM 481, toda a documentagao pertinente as matérias da ordem do
dia encontra-se disponivel aos acionistas na sede da Companhia, no website da Companhia
(www.biomm.com), no website da CVM (www.cvm.gov.br) e no website da B3 S.A. — Brasil,
Bolsa, Balcao (“B3”) ().

1. MATERIAS A SEREM DELIBERADAS EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA.

1.1.  Aprovacao das contas dos administradores, do relatério da administracao e das
demonstracoes financeiras.

A Administracdo propde aos acionistas que aprovem as contas dos administradores, o
Relat6rio da Administracao e as demonstracoes financeiras relativas ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2018.

O Anexo | desta proposta apresenta o comentario dos administradores sobre a situacéo
financeira da Companhia, nos termos do item 10 do formulario de referéncia. A Ernst & Young
Auditores Independentes S.S., auditores independentes da Companhia, emitiu parecer as
demonstragdes financeiras, conforme Anexo Il desta proposta. O Relatério da Administragéo
consta no Anexo lll. No Anexo IV constam os componentes e detalhes da remuneragéo anual
dos administradores proposta para o exercicio de 2019. No Anexo V e Anexo VI constam,
respectivamente, a declaragéo dos diretores sobre o parecer dos auditores independentes e
a declaracao dos diretores sobre as demonstragdes financeiras.

1.2. Proposta de destinacao do lucro liquido do exercicio e distribuicao de
dividendos.

A Companhia registrou, no exercicio findo em 31 de dezembro de 2018, um prejuizo liquido

no montante total de R$ 42.562.000,00 (quarenta e dois milhdes, quinhentos e sessenta e
dois mil reais).
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Ante a auséncia de lucro liquido, resta prejudicada a elaboracdo da proposta sobre a
destinagao do lucro liquido e a distribuicao de dividendos. Frente essa situacao, apenas para
fins de, objetivamente, explicitar o cumprimento das obrigagdes legais impostas pela ICVM
481, ressaltamos que ndo é possivel fornecer as informagdes requeridas no inciso |l,
paragrafo unico do art. 9° desse diploma legal, qual seja, Anexo 9-1-Il da Instrugcdo CVM n®
481/09.

1.3. Remuneracao global anual dos administradores da Companhia.

A administracdo da Companhia propde a aprovacdo de remuneracdo anual global dos
administradores da Companhia para o exercicio social de 2019 de até R$10.983.135,00 (dez
milhées, novecentos e oitenta e trés mil cento e trinta e cinco reais), incluidas as
remuneragoes fixa e variavel, sendo até R$2.225.221,00 (dois milhdes duzentos e vinte e
cinco mil duzentos e vinte e um reais) destinados ao Comité de Estratégia, até R$117.764,00
(cento e dezessete mil setecentos e sessenta e quatro reais) destinados ao Conselho de
Administracdo e até R$8.640.151,00 (oito milhdes, seiscentos e quarenta mil cento e
cinquenta e um reais) destinados a Diretoria.

Quanto aos valores destinados a remuneragao varidvel da Diretoria, mais especificamente
aqueles relativos ao Plano de Opgao de Compra de Acdes (“Plano”), esclarece-se que o
Conselho de Administracao da Companhia, em reuniao realizada em 20 de margo de 2019
(“RCA de 20.03.19”), aprovou, com base na recomendacao do Comité de RH e Remuneracao
da Companhia em reunido realizada em 19 de margo de 2019, (i) o efetivo pagamento, em
2019, de parcela do bénus distribuido em 2018 ainda devida pela Companhia aos
participantes do Plano (“Bénus Devido” e “Participantes”, respectivamente); e (ii) a utilizacao
pelos Participantes, em 2019, dos valores decorrentes do pagamento do Bénus Devido para
quitacdo do prego de exercicio das opgdes vestidas em 2018, sendo que em tal caso a
Companhia esta autorizada a pagar aos referidos Participantes um bénus complementar no
mesmo valor do Bénus Devido, conforme prevé a Clausula 7.4 do Plano, o qual devera ser
utilizado para pagamento do preco de exercicio das opg¢des vestidas, nos termos do Plano
(“Bénus Complementar”).

Nesse sentido, a RCA de 20.03.19 deliberou que a Companhia devera pagar, em 2019, além
do bénus anual a ser originalmente pago no exercicio social de 2019 e eventuais bénus
complementares a serem utilizados para pagamento do preco de exercicio das opgdes
vestidas em 2019 nos termos da Clausula 7.4 do Plano, o Bonus Devido e o Bénus
Complementar, ficando ratificada a utilizagdo dos valores decorrentes do pagamento do
Bénus Devido para quitagao do prego de exercicio das opgdes vestidas em 2018.
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Diante do exposto, a administragdo da Companhia propde a aprovacao, pelos acionistas, da
proposta relativa a remuneracado anual global dos administradores da Companhia para o
exercicio social de 2019, incluidas as remuneracoes fixa e variavel, observado, em relacao a
remuneragao variavel, o disposto acima quanto as matérias aprovadas previamente pela RCA
de 20.03.19, referentes ao pagamento do Bénus Devido e do Bénus Complementar, bem
como a utilizagdo dos valores decorrentes do pagamento do Bénus Devido para quitagdo do
preco de exercicio das opgoes vestidas em 2018.

Os componentes e detalhes da sugestao de remuneragao a ser fixada, em observancia ao
disposto no art. 12 da Instru¢do CVM n® 481/09, estdo disponiveis no Anexo IV abaixo.
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Anexo | - Comentarios dos administradores sobre a situacao financeira da Companhia
Item 10 do FRE

10.1. COMENTARIOS DOS DIRETORES SOBRE:

A) CONDICOES FINANCEIRAS E PATRIMONIAIS GERAIS

A Biomm S.A. é uma companhia de biotecnologia que detém tecnologia de produgéo de insulina pelo
processo de DNA recombinante. A Companhia também possui um processo de producéo de proteinas
terapéuticas, utilizadas na producdo de medicamentos biofarmacos. Esse processo é patenteado em
varios paises como Estados Unidos da América, Brasil e india.

A Biomm continua o processo de implantacdo de uma unidade biofarmacéutica, em Nova Lima Minas
Gerais, destinada a producdo e comercializagdo de insulinas e outras proteinas terapéuticas por
engenharia genética (biofarmacos).

No dia 7 de junho de 2018, foi homologado o aumento de capital no valor de R$87.442 em razao da
subscricao e total integralizagdo de 12.473.938 acbes ordinarias, escriturais e sem valor nominal
emitidas pela Companhia.

A Companhia encerrou o exercicio de 2018 com disponibilidades no montante de R$15.814 mil
(quinze milhdes oitocentos e quatorze mil reais) de caixa e equivalente de caixa, R$5.167 mil (cinco
milhdes cento e sessenta e sete mil reais) em depositos no exterior, R$67.030 mil (sessenta e sete
milhdes trinta mil reais) em aplicagdes financeiras.

A conclusdo da unidade fabril da Companhia encontra-se substancialmente finalizada. No entanto,
para que ocorra a operagao de fabricacdo prépria, faz-se necessario o seu comissionamento e
respectiva validagdo, sendo que tais processos somente podem ser iniciados sobre produtos com
registros aprovados pela ANVISA.

No que se refere ao intangivel constituido, existem dois projetos em andamento: (i) Projeto Insulina:
em fase de CMO (Contract Manufacturing Organization) com uma empresa alema, que visa a
produgao, a partir da tecnologia da Biomm, de lotes de insulina para a utilizagdo nos testes pré-clinicos
e clinicos, sendo testes estes necessarios para a obtengao da licenga de produgéo e comercializagao
e; (i) Projeto Glargina: em processo de desenvolvimento interno. Para esses dois projetos, a
Companbhia realizou desembolsos de R$29.650 mil.

No imobilizado em andamento que compreende a edificagdo e os equipamentos na planta alocada
em Nova Lima, em 2018 foram alocados na planta de Nova Lima o montante de R$1.61426 mil,
totalizando um investimento de R$107.603 mil.

Sobre o projeto Gabas, outro fator de impacto significativo, que levou o projeto ao seu estado
dormente desde 2016, foi a obrigatoriedade de renovagao da licenca de Construgdo da Fabrica,
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requerida pelo governo Saudita em 2016, para todos os projetos em andamento no pais. O projeto foi
aprovado novamente e a licenga de construgdo da unidade fabril para a produgédo de insulina foi
concedida a Companhia em 8 de abril de 2016, pela SAGIA (Saudi Arabian General Investment
Authority). Além disso, Gabas também recebeu do departamento de Receita de Zakat (Zakat
Departament of Revenue and Income), na data de 13 de maio de 2016, a licenga de comercializacao
e tributagcdo das Companhias sediadas naquele pais.

Ainda com relagdo a Gabas, em razao do histoérico de atrasos e diversos adiamentos na implantacéo
do projeto que trazem incertezas em relagcdo a sua efetividade, somado as dificuldades para
estabelecer um plano de negdcios consistente com cenérios confiaveis, decorrentes, principalmente
das especificidades do ambiente regulatério, politico e econébmico saudita, a Administragdo, em 31
de dezembro de 2016, decidiu reconhecer perda ao valor realizavel da totalidade desse investimento.

Ja em 2017, a JV Gabas renovou todas as licengas pendentes desde 2016, porém, a continuidade
deste projeto depende ainda da obtencdo de linhas de financiamentos, além de manutencao de
aportes de capital por parte dos acionistas estrangeiros. Em 31 de dezembro de 2018 ndo houve
evolugdes significativas.

B) ESTRUTURA DE CAPITAL

Em 31 de dezembro de 2018 o capital social da Companhia esta representado por 47.782.714 mil
acoes, sendo todas ordinarias, escriturais e sem valor nominal, totalizando R$287.442 mil.

Os principais acionistas da Companhia em 31 de dezembro de 2018 sdo o Grupo TMG (16,44% das
acoes), BNDESPAR (12,23% das agoes), W. Mares Guia (12,20% das agdes), Grupo Emrich (8,96%
das agoes), Grupo Vinci (8,79% das acdes), BDMGTEC (8,46% das acoes), H. Mares Guia (7,08%
das acdes), o Grupo, o Grupo Gaetani (5,79% das acgbes), Grupo Cayuga (5,29% das agdes). Os
acionistas remanescentes somam 14,76% das acoes.

O valor da reserva é decorrente da subscricdo com agio, ocorrida em 2009. Adicionalmente, a reserva
inclui os montantes relacionados ao plano de pagamento baseado em agbées da Companhia.

C) CAPACIDADE DE PAGAMENTO EM RELAGAO AOS COMPROMISSOS FINANCEIROS ASSUMIDOS

A Companhia possui disponibilidade de recursos oriundos do processo de capitalizacao que ocorreu
entre dezembro de 2013 e janeiro de 2014, além dos meses de maio de 2017 e maio de 2018. Em 19
de setembro de 2013, a Companhia celebrou o Contrato de Subscri¢cdo de A¢des e Outras Avengas
(“Contrato de Subscri¢do”) que previa, entre outras disposi¢des, o investimento na Companhia pelas
seguintes entidades: IBR L.P. (sociedade controlada pelo fundo TMG Il PE Fund L.P., denominado
“IBR”), BNDES PARTICIPACOES S.A. (“BNDESPAR”), BDMGTEC PARTICIPACAO S.A
(“BDMGTEC”).

Além disso, a Companhia assinou financiamento em moeda local, firmado com bancos de fomento
(conforme detalhado no item abaixo 10.1f), que preveem liberacédo do restante de recurso necessario
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para a construgdo da unidade industrial biofarmacéutica da Companhia em Nova Lima — Minas
Gerais.

Em 31 de dezembro de 2018, uma parte dos compromissos financeiros da Companhia, ja contratados,
estd atrelada ao dolar totalizando nesta data US$4.779 e ao euro totalizando nesta data EUR 54. Os
valores correspondentes em reais eram de R$18.517 e R$240 respectivamente, utilizando a taxa de
cambio de fechamento em 31 de dezembro de 2017 de 3,8748 (reais por unidade de doélar) e 4,4390
(reais por unidade de euro). A Companhia possui ativos em délares e euros, aplicados no exterior,
por conta dos futuros investimentos previstos em seu projeto da construgédo da fabrica em Nova Lima.

Consolidado

31/12/2018 31/12/2017
Moeda Moeda Moeda
estrangeira estrangeira estrangeira Reais

Caixa disponivel no exterior US$ 1.991 7.714 2.033 6.725
Depésitos bancarios e aplicagbes financeiras

USs$ 3.578 13.866 3.502 11.584
Compromissos em US$ (4.779) (18.518) (4.779) (15.808)
Caixa liquido em US$ 790 3.062 756 2.501
Caixa disponivel no exterior EUR 2 9 3 12
Depésitos bancarios e aplicagbes financeiras

EUR 169 750 8 32
Compromissos em EUR (54) (240) (7) (28)
Caixa liquido em EUR 117 519 4 16

D) FONTES DE FINANCIAMENTO PARA CAPITAL DE GIRO E PARA INVESTIMENTOS EM ATIVOS NAO CIRCULANTES
UTILIZADAS

As fontes de financiamento para investimento em ativos ndo circulantes da Companhia e para
despesas pré-operacionais sao oriundas de recursos aportados pelo seu processo de capitalizagéo e
pelos contratos de financiamento. Neste Ultimo, sdo observadas o objeto contratual e regras de
aplicagbes dos recursos estabelecidas pelos bancos financiadores.

E) FONTES DE FINANCIAMENTO PARA CAPITAL DE GIRO E PARA INVESTIMENTOS EM ATIVOS NAO-CIRCULANTES
QUE PRETENDE UTILIZAR PARA COBERTURA DE DEFICIENCIAS DE LIQUIDEZ

As fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos sdo essencialmente
coincidentes com as fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao
circulantes, quais sejam, os recursos aportados pela subscricdo de novas agdes, contratos de
financiamentos firmados com instituicées financeiras. Neste Ultimo, sdo observadas o objeto
contratual e regras de aplicagdes dos recursos estabelecidas pelos bancos financiadores.

F) NiVEIS DE ENDIVIDAMENTO E AS CARACTERISTICAS DE TAIS DiVIDAS, DESCREVENDO AINDA: (1) CONTRATOS
DE EMPRESTIMO E FINANCIAMENTO RELEVANTES; () OUTRAS RELACOES DE LONGO PRAZO COM
INSTITUICOES FINANCEIRAS; (lll) GRAU DE SUBORDINAGAO ENTRE AS DiVIDAS E; (IV) EVENTUAIS RESTRICOES
IMPOSTAS AO EMISSOR, EM ESPECIAL, EM RELAGAO A LIMITES DE ENDIVIDAMENTO E CONTRATACAO DE NOVAS
DiVIDAS, A DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS, A ALIENACAO DE ATIVOS, A EMISSAO DE NOVOS VALORES
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MOBILIARIOS E A ALIENACAO DE CONTROLE SOCIETARIO, BEM COMO SE O EMISSOR VEM CUMPRINDO ESSAS
RESTRICOES
O saldo dos empréstimos financeiros aberto em 31 de dezembro de 2018 esta demonstrado a seguir:

Saldo Saldo

Instituicao Valor Vencimento Valor captado contabil em contabil em

Financeira contratado final até 2017 Juros Anuais 31/12/2018 31/12/2017
BNDES 73.557 2025 60.000 TILP + 2,24% 57.761 60.333
FINEP 70.438 2025 21.000 TJLP + 3% 20.271 21.129
BDMG FINEM 26.103 2025 30.000 5,32% 28.004 29.442
BDMG FAPEMIG 30.000 2025 46.730 TJILP 43.274 45.907
157.730 149.310 156.811

Em conformidade com as deliberacdes tomadas na Reunido do Conselho de Administracao foram
firmados os seguintes contratos de financiamento, bem como os seus respectivos, com vistas a
implementacdo do Projeto:

i) Contrato de Financiamento mediante Abertura de Crédito celebrado com o Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, no valor de R$ 73.557. Sobre o principal da divida
da BENEFICIARIA sao devidos juros & taxa fixa de 3,5% (trés virgula cinco por cento) ao ano (a titulo
de remuneracao). O montante dos juros sera exigivel trimestralmente, no dia 15 dos meses de janeiro,
abril, julho e outubro de cada ano, no periodo compreendido entre 15 de outubro de 2013 e 15 de
outubro de 2017, e mensalmente, a partir do dia 15 de novembro de 2017, inclusive, juntamente com
as parcelas de amortizacao do principal e no vencimento ou liquidagao deste Contrato. O principal da
divida decorrente deste contrato deve ser pago ao BNDES em 96 prestacées mensais e sucessivas,
cada uma delas no valor do principal vincendo da divida, dividido pelo nUmero de prestacdes de
amortizacdo ainda ndo vencidas, vencendo-se a primeira prestacdo em 15 de novembro de 2017,
comprometendo-se a BIOMM a liquidar com a Ultima prestacdo, em 15 de outubro de 2025, todas as
obrigagbes decorrentes deste contrato. Em RCA realizada em 11/11/2015, foi aprovado pelo
Conselho de Administracao a assinatura de Termo Aditivo 2 BNDES, no qual, ficou repactuado que,
a partir da data de sua celebragéo, sobre o principal da divida incidirdo juros de 2,24% (dois inteiros
e vinte e quatro décimos por cento) ao ano (a titulo de remuneragéo), acima da Taxa de Juros de
Longo Prazo - TJLP, divulgada pelo Banco Central do Brasil. Em RCA realizada em 09/08/20186, foi
aprovado pelo Conselho de Administracdo a assinatura do 3° Termo Aditivo ao Contrato do BNDES,
no qual, foi repactuado os prazos e os custos de contratacao de cartas de fianga bancaria vinculadas
aos contratos de financiamento firmados entre a Companhia, BDMG (FINEM) e BNDES. Em RCA
realizada em 09/05/2018, foi aprovado pelo Conselho de Administracdo a assinatura do 4° Termo
Aditivo ao Contrato do BNDES, no qual, foi pactuado a suspens@o do pagamento das parcelas de
principal do Contrato, sem a incidéncia de encargos moratdrios e com a manutencao da exigibilidade
das parcelas de juros compensatdrios, mensalmente, entre os periodos de 15 de maio de 2018 ,
retomando-se, a partir de 15 de dezembro de 2018.

ii) Contrato de Financiamento celebrado com a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, no valor
de até R$ 70.438, por Escritura Plblica, de acordo com os termos e condigdes previstos nos
respectivos instrumentos. Sobre o principal da divida incidirdo, pro rata tempore, juros compostos de
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TJLP acrescidos de 5% (cinco por cento) ao ano a titulo de SPREAD, reduzidos por EQUALIZACAO
equivalente a 5% (cinco por cento) ao ano. O principal da divida decorrente deste Contrato deve ser
pago a FINEP em 97 prestagc6es mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo
da divida, dividido pelo nimero de prestagbes de amortizagdo ainda néo vencidas. Durante o periodo
de caréncia de 48 meses, que abrange o periodo compreendido entre a data da assinatura do
Contrato e a de vencimento da primeira parcela de amortizagao, serdo cobrados os encargos acima
referido. O montante de juros sera apurado e exigido mensalmente, durante o prazo de caréncia,
vencendo todo dia 15. Durante o periodo de amortizagcdo, o montante de juros acima referido, sera
exigido juntamente com as prestagdes do principal € no vencimento ou na liquidagdo do contrato. Em
RCA realizada em 09/08/2016, foi aprovado pelo Conselho de Administracdo a assinatura de Termo
Aditivo 2 FINEP, no qual foram alteradas as condigbes para o desembolso dos recursos e as
garantias. Em RCA realizada em 02/08/2017, foi aprovado pelo Conselho de Administragdo a
assinatura de Termo Aditivo 3 FINEP, que tem como objeto constituir garantias ao Contrato n°
02.13.0232.00 acrescentando-se o item a Clausula Décima Quarta, segunda hipoteca, em favor de
Finep. Em RCA realizada em 09/05/2018, foi aprovado pelo Conselho de Administragéo a assinatura
do 42 Termo aditivo ao Contrato de Financiamento n® 02.13.0232.00 no qual, foi repactuado o periodo
de amortizacao e de vencimento deste contrato em 24 meses.

i) Contrato de Financiamento mediante Repasse Indireto de Recursos do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social- BNDES, celebrado com o Banco de Desenvolvimento de
Minas Gerais S.A. - BDMG, no valor de R$26.103. As seguintes taxas: a) a serem cobrados ao BDMG
pelo BNDES: 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao ano (a titulo de remuneracao); e b) a serem
cobrados a Biomm pelo BDMG: 3,5% (trés virgula cinco por cento) ao ano (a titulo de remuneragéao).
O prazo de caréncia é de 48 meses, contados a partir do dia 15 imediatamente subsequente a data
da formalizag&o juridica da operagéo, e encerrando-se em 15/10/2017. Durante o periodo de caréncia
0s juros serdo exigidos trimestralmente. As amortiza¢des serdo em 96 meses, sendo as prestacdes
mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo da divida, dividido pelo nimero
de prestacdes de amortizagdo ainda nao vencidas. Em RCA realizada em 11/11/2015, foi aprovado
pelo Conselho de Administracao a assinatura de Termo Aditivo 2 BDMG, no qual, ficou repactuado
que sobre o principal da divida da Companhia incidirdo juros de 3% ao ano (a titulo de remuneracgéo),
acima da Taxa de Juros de Longo Prazo - TJLP, divulgada pelo Banco Central do Brasil. Em RCA
realizada em 25/08/2016, foi aprovado pelo Conselho de Administrag@o a assinatura do Termo Aditivo
3 BDMG, no qual, houve a aprovagao da contratacdo de carta de fianga bancaria vinculada ao contrato
de financiamento firmado entre a Companhia, o BDMG e a FAPEMIG, bem como a respectiva
concessao de garantia em decorréncia da contratacao da referida carta fiangca. Em RCA realizada em
09/05/2018, foi aprovado pelo Conselho de Administracdo a assinatura do 4° Termo aditivo ao
Contrato BDMG/BF n® 171.398/13 no qual, foi pactuado a suspensao do pagamento das parcelas de
principal do Contrato, sem a incidéncia de encargos moratdrios e com a manutencao da exigibilidade
das parcelas de juros compensatdrios, mensalmente, entre os periodos de 15 de maio de 2018 ,
retomando-se, a partir de 15 de dezembro de 2018.
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iv) Contrato de Financiamento mediante repasse de recursos originarios da Fundagcédo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG, no valor de R$30.000, celebrado com o BDMG na
qualidade de mandatario da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais —
FAPEMIG. Sobre o valor total do crédito incidirdo juros a taxa efetiva de 3,11% (irés virgula onze por
cento) ao ano, calculados por dias corridos, com base na taxa equivalente diaria (365 ou 366 dias),
capitalizados mensalmente durante o periodo de caréncia. Referidos juros serdo exigidos juntamente
com as prestacdes de principal, nos respectivos vencimentos e na liquidagcdo da divida, exceto
durante o periodo compreendido entre a liberagéo dos recursos e o vencimento da primeira prestacédo
(periodo de caréncia), em que serdo exigidos trimestralmente. O prazo de caréncia é de 48 meses,
contados a partir do dia 15 subsequente a data da formalizagdo juridica da operagao. A divida sera
paga em 96 prestagdes mensais e sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo da
divida, dividido pelo niumero de prestagcbes de amortizagdo ainda nao vencidas, vencendo-se a
primeira prestagdo em 15/11/2017 e a dltima em 15/10/2025, independentemente da emissao de
aviso de cobranga. Em RCA realizada em 11/11/2015, foi aprovado pelo Conselho de Administragao
a assinatura do Termo Aditivo 2 BDMG no qual foi alterado a finalidade do projeto passando a ser:
implantacao de uma unidade industrial biofarmacéutica em Nova Lima - MG, para produgao de cristais
de insulina humana recombinante, utilizando tecnologia prépria, no dmbito do Programa MINAS
ESTRUTURADOR. Em consequéncia desta alteragao, os juros incidentes foram alterados para 5,32
(cinco virgula trinta e dois por cento) ao ano, calculados por dias corridos, a partir da presente data,
com base na taxa equivalente diéria (365 ou 366 dias). Em RCA realizada em 25/08/2016 foi aprovado
pelo Conselho de Administragdo o Termo Aditivo 3 BDMG houve a alteragdo da vigéncia da Carta de
Fianga, sendo emitida pelo prazo minimo de 12 meses, devendo ser obrigatoriamente substituida até
0 152 dia anterior ao do termo final do prazo de sua vigéncia, sob pena de vencimento antecipado do
contrato. Em RCA realizada em 09/05/2018, foi aprovado pelo Conselho de Administracdo a
assinatura do 4° Termo aditivo ao Contrato BDMG/BF n® 171.399/13 no qual, foi pactuado a
suspensao do pagamento das parcelas de principal do Contrato, sem a incidéncia de encargos
moratérios e com a manutengéo da exigibilidade das parcelas de juros compensatorios, mensalmente,
entre os periodos de 15 de maio de 2018 , retomando-se, a partir de 15 de dezembro de 2018.

A Administragdo da Companhia gerencia seu fluxo de caixa de acordo com suas disponibilidades
versus seus compromissos, buscando constantemente maior eficiéncia nesta gestdo e mantendo
seus recursos aplicados no mercado financeiro de forma conservadora e em instituigbes de primeira
linha.

G) LIMITES DE UTILIZAGAO DOS FINANCIAMENTOS JA CONTRATADOS E PERCENTUAIS JA UTILIZADOS

Nos contratos de financiamento firmados com os bancos de fomento elencados no item anterior estao
previstas clausulas de cumprimento, pela Companhia, de indices financeiros apurados anualmente
em balango auditado por empresa de auditoria independente registrada na Comissao de Valores
Mobiliarios, que deverdo ser calculados e mantidos pela Companhia durante a vigéncia de todo o
contrato. Estes indices entrardo em vigor a partir da incidéncia de 12 parcelas de amortizagao do
principal do valor contratado.
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H) ALTERAGOES SIGNIFICATIVAS EM CADA ITEM DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

As principais praticas contabeis para a preparacao das demonstragdes financeiras, controladora e
consolidadas, foram aplicadas de modo consistente em todos os exercicios apresentados.

As demonstragbes financeiras individuais e consolidadas foram preparadas e estdo sendo
apresentadas de acordo com as Normas Internacionais de Relatério Financeiro (“IFRS”) emitidas pelo
International Accounting Standards Board (“IASB”) e as préaticas contabeis adotadas no Brasil,
identificadas como controladora e consolidado, respectivamente. As demonstragdes financeiras
consolidadas da Companhia foram elaboradas tomando como base os padrées internacionais de
contabilidade (“IFRS”) emitidos pelo International Accounting Standards Board (“IASB”) e
interpretacdes emitidas pelo International Financial Reporting Interpretations Committee (“IFRIC”),
implantados no Brasil através do Comité de Pronunciamentos Contabeis (“CPC”) e suas
interpretacdes técnicas (“ICPC”) e orientagcbes (“OCPC”), aprovados pela Comissdao de Valores
Mobiliarios (“CVM”). As demonstragbes financeiras individuais da controladora foram preparadas
conforme as praticas contdbeis adotadas no Brasil, que compreendem as disposi¢cdes da legislacéo
societaria, previstas na Lei n® 6.404/76 com alteracdes da Lei n® 11.638/07 e Lei n® 11.941/09, e os
pronunciamentos contébeis, interpretacdes e orientagdes emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (“CPC”), aprovados pela Comissédo de Valores Mobiliarios (“CVM”). A demonstracao do
valor adicionado, apesar de ndo requerida pelo IFRS, é obrigatéria para as Companhias abertas no
Brasil. Essa demonstracdo tem por finalidade evidenciar a riqueza criada pela Companhia e sua
distribuicdo durante determinado periodo, sendo ajustada como informagdo suplementar as
demonstragdes financeiras individuais e consolidadas. Adicionalmente, a Companhia considerou as
orientagdes emanadas da Orientacdo Técnica OCPCO07 na preparacao das suas demonstracdes
financeiras. Dessa forma, as informacdes relevantes proprias das demonstrag¢des financeiras estdo
sendo evidenciadas e correspondem as utilizadas pela Administragao na sua gestéao.

As principais politicas contabeis adotadas pela Companhia estao expostas a seguir:

Base de Elaboracao

As demonstragdes financeiras da Companhia foram elaboradas com base no custo histérico como
base de valor. O custo histérico geralmente é baseado no valor justo das contraprestagdes pagas em
troca de ativos na data da transacao.

Moeda funcional e de apresentacao

A moeda funcional da Companhia e a moeda de apresentagdo das demonstragdes financeiras
individuais e consolidadas é o Real (“BRL” ou “R$").
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Bases de consolidacao

Na consolidacdo foram eliminadas as participagées da controladora nos patriménios liquidos das
controladas, bem como os saldos de ativos e passivos, receitas, custos, despesas e lucros nao
realizados, decorrentes de transacdes efetuadas entre as empresas. A demonstragdo do resultado
reflete a participagcdo da Companhia nos resultados operacionais da empresa com controle
compartilhada. Eventual variagdo em outros resultados abrangentes da empresa controlada em
conjunto é apresentada como parte de outros resultados abrangentes do Grupo. Adicionalmente,
quando houver variagao reconhecida diretamente no patriménio da empresa controlada em conjunto,
a Companhia reconhecera sua participagdo em quaisquer variagdes, quando aplicavel, na
demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido. Quando uma empresa da Companhia realiza
transagcbes com sua controlada em conjunto, os lucros e prejuizos resultantes das transacgoes sao
reconhecidos nas demonstragdes financeiras consolidadas apenas na medida das participagdes nas
controladas em conjunto nao relacionadas a Companhia. O investimento em coligada ou joint venture
€ inicialmente registrado ao seu custo de aquisicdo. O investimento é subsequentemente registrado
pelo método de equivaléncia

Moeda estrangeira

As transacdes em moeda estrangeira séo inicialmente registradas a taxa de cambio da transagao em
relacdo a moeda funcional na data da transagdo. Ativos e passivos financeiros denominados e
apurados em moedas estrangeiras na data do balango sao reconvertidos para a moeda funcional a
taxa de cadmbio apurada naquela data. As diferengcas de moedas estrangeiras resultantes da
reconversao sao geralmente reconhecidas no resultado. ltens ndo monetarios mensurados com base
no custo histérico em moeda estrangeira sédo convertidos utilizando a taxa de cdmbio em vigor nas
datas das transagdes iniciais. Os ativos e passivos de operagdes no exterior sdo convertidos para
real as taxas de cambio apuradas na data do balanco. As receitas e despesas de operagdes no
exterior sdo convertidas para real as taxas de cambio média do periodo apurado. As diferencas de
moedas estrangeiras geradas na conversao para moeda de apresentagao de operacdes no exterior
sao reconhecidas em “Outros resultados abrangentes” e acumuladas em “Ajustes de avaliagdo
patrimonial no patriménio liquido”.

Beneficios a empregados

Obrigagbes de beneficios de curto prazo a empregados sdo reconhecidas conforme o servigo
correspondente seja prestado, sendo registrados no resultado como despesas e deve ser estimada
de maneira confiavel conforme a proporgcéo do tempo de prestagdo de servigco ao empregado. As
obrigagbes por contribuigdes aos planos de contribuicdo definida sdo reconhecidas no resultado como
despesas com pessoal quando os servigos relacionados sao prestados pelos empregados.
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Caixa e equivalentes de caixa

Os equivalentes de caixa sdo mantidos com a finalidade de atender a obrigacdes de caixa de curto
prazo. A Companhia considera equivalente de caixa uma aplicagao financeira de conversibilidade
imediata em um montante conhecido de caixa e estando sujeita a um insignificante risco de mudanca
de valor justo.

Imobilizado

Itens do imobilizado sdo mensurados pelo custo histérico de aquisicdo ou construgdo, deduzido de
depreciagdo acumulada e quaisquer perdas acumuladas de reducdo ao valor recuperavel
(impairment). Quando partes significativas de um item do imobilizado tém diferentes vidas Uteis, elas
sao registradas como itens separados (componentes principais) de imobilizado. Quaisquer ganhos e
perdas na alienagdo de um item do imobilizado sao reconhecidos no resultado. A depreciagéo é
calculada com base no método linear ao longo das vidas Uteis estimadas dos ativos, conforme a
seguir apresentado: Edificacdes - 66 a 67 anos; Maquinas e equipamentos - 10 anos; Instalagdes -
10 anos; Terrenos - ndo sado depreciados. A depreciag¢ao é reconhecida no resultado.

Ativos intangiveis

Ativos intangiveis adquiridos separadamente sdo mensurados ao custo no momento do seu
reconhecimento inicial. Apés o reconhecimento inicial, os ativos intangiveis sdo apresentados ao
custo, menos amortizagdo acumulada e perdas acumuladas de valor recuperavel. Ativos intangiveis
gerados internamente, excluindo custos de desenvolvimento capitalizados, ndo sédo capitalizados, e
0 gasto é refletido na demonstracio do resultado no exercicio em que for incorrido. Os gastos de
desenvolvimento sdo capitalizados somente se os custos de desenvolvimento puderem ser
mensurados de maneira confiavel, se o produto ou processo forem tecnicamente e comercialmente
viaveis, se os beneficios econémicos futuros forem provaveis, e se a Companhia tiver a intencao e
recursos suficientes para concluir o desenvolvimento e usar ou vender o ativo. Os demais gastos de
desenvolvimento s&o reconhecidos no resultado conforme incorridos. Apds o reconhecimento inicial,
os gastos de desenvolvimento capitalizados sdo mensurados pelo custo, deduzido da amortizagdo
acumulada e quaisquer perdas por redugao ao valor recuperavel. Outros ativos intangiveis que sao
adquiridos pela Biomm e que tém vidas Uteis finitas sdo mensurados pelo custo, deduzido da
amortizacdo acumulada e quaisquer perdas acumuladas por redugéo ao valor recuperavel. Os gastos
subsequentes sdo capitalizados somente quando eles aumentam os beneficios econémicos futuros
incorporados no ativo especifico aos quais se relacionam. E calculada para amortizar o custo de itens
do ativo intangivel, menos seus valores residuais estimados, utilizando o método linear baseado na
vida util estimada dos itens. A amortizagado é geralmente reconhecida no resultado. Os métodos de
amortizacdo, as vidas Uteis e os valores residuais sao revistos a cada data de balanco e ajustados
caso seja apropriado.
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Reconhecimento de receita

A receita é reconhecida na extensdo em que for provavel que a entidade recebera a contraprestacao
a qual tera direito em troca dos servigos ou produtos transferidos ao cliente mediante a satisfagao das
obrigagbes de desempenho definidas nos contratos com os clientes, considerando ainda os custos
incorridos em conexdo com as obrigagcbes de desempenho. A receita é mensurada ao preco de
transagao excluindo impostos sobre vendas. A Companhia avalia as transagdes de receita de acordo
com os critérios especificos para determinar se estd atuando como agente ou principal e, ao final,
concluiu que esta atuando como principal em seus contratos de receita, uma vez que a Companhia
controla os servicos prestados em conexdo com os contratos com clientes. Para todos os
instrumentos financeiros avaliados ao custo amortizados e ativos financeiros que rendem juros, a
receita ou despesa financeira é contabilizada utilizando-se a taxa de juros efetiva, que desconta
exatamente os pagamentos ou recebimentos futuros estimados de caixa ao longo da vida estimada
do instrumento financeiro ou em um periodo de tempo mais curto, quando aplicavel, ao valor contabil
liquido do ativo ou passivo financeiro. A receita de juros € incluida na rubrica “Receita financeira”, na
demonstracao do resultado.

Impostos

Imposto diferido é gerado por diferengas temporérias na data do balango entre as bases fiscais de
ativos e passivos e seus valores contabeis. Impostos diferidos ativos séo revisados a cada data do
balango e sédo reconhecidos somente na extensdo em que se torna provavel que lucros tributaveis
futuros permitirdo que os ativos tributarios diferidos sejam recuperados. Impostos diferidos ativos e
passivos sdo mensurados a taxa de imposto que é esperada de ser aplicavel no ano em que o ativo
serd realizado ou o passivo liquidado, com base nas taxas de imposto (e lei tributaria) que foram
promulgadas na data do balanco. Imposto diferido relacionado a itens reconhecidos diretamente no
patriménio liquido também é reconhecido no patriménio liquido, e ndo na demonstragao do resultado.
Itens de imposto diferido sdo reconhecidos de acordo com a transagéo que originou o imposto diferido,
no resultado abrangente ou diretamente no patriménio liquido. Impostos diferidos ativos e passivos
sao apresentados liquidos se existe um direito legal ou contratual para compensar o ativo fiscal contra
0 passivo fiscal, e os impostos diferidos séo relacionados a mesma entidade tributada e sujeitos a
mesma autoridade tributaria.

Instrumentos financeiros

Os ativos e passivos financeiros sao reconhecidos quando uma entidade da Companbhia for parte das
disposig¢des contratuais do instrumento. Os ativos e passivos financeiros sdo inicialmente mensurados
pelo valor justo. Os custos da transagéo sao diretamente atribuiveis a aquisicdo ou emisséo de ativos
e passivos financeiros (exceto por ativos e passivos financeiros reconhecidos ao valor justo no
resultado) e sdo acrescidos ou deduzidos do valor justo dos ativos ou passivos financeiros, se
aplicavel, ap6s o reconhecimento inicial. Os custos da transagéo diretamente atribuiveis a aquisicao
de ativos e passivos financeiros ao valor justo por meio do resultado sdo reconhecidos imediatamente
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no resultado. Ativos financeiros sdo classificados, no reconhecimento inicial, como
subsequentemente mensurados ao custo amortizado, ao valor justo por meio de outros resultados
abrangentes e ao valor justo por meio do resultado. A classificacdo dos ativos financeiros no
reconhecimento inicial depende das caracteristicas dos fluxos de caixa contratuais do ativo financeiro
e do modelo de negécios da Companhia para a gestao destes ativos financeiros. Com exce¢éo das
contas a receber de clientes que ndo contenham um componente de financiamento significativo ou
para as quais a Companhia tenha aplicado o expediente pratico, a Companhia inicialmente mensura
um ativo financeiro ao seu valor justo acrescido dos custos de transagédo, no caso de um ativo
financeiro ndo mensurado ao valor justo por meio do resultado. As contas a receber de clientes que
nao contenham um componente de financiamento significativo ou para as quais a Companhia tenha
aplicado o expediente pratico sdo mensuradas pelo prego de transacao determinado de acordo com
o0 CPC 47. Para que um ativo financeiro seja classificado e mensurado pelo custo amortizado ou pelo
valor justo por meio de outros resultados abrangentes, ele precisa gerar fluxos de caixa que sejam
“exclusivamente pagamentos de principal e de juros” (também referido como teste de “SPPI”) sobre
o valor do principal em aberto. Esta avaliagdo € executada em nivel de instrumento. Os ativos
financeiros ao custo amortizado sdo subsequentemente mensurados usando o método de juros
efetivos e estdo sujeitos a reducdo ao valor recuperavel. Ganhos e perdas sdo reconhecidos no
resultado quando o ativo é baixado, modificado ou apresenta redugéo ao valor recuperavel. As
aplicagdes financeiras e contas a receber da Companhia séo classificadas na categoria de “ativos
financeiros ao custo amortizado”. Os passivos financeiros s@o classificados no momento de seu
reconhecimento inicial em uma das duas categorias a seguir: (i) passivos financeiros a valor justo por
meio do resultado; e (ii) passivos mensurados subsequentemente ao custo amortizado. A Companhia
nao possui passivos financeiros mensurados pelo valor justo por meio do resultado. Os passivos
financeiros da Companhia estdo mensurados pelo custo amortizado, utilizando o método de juros
efetivos, e incluem os fornecedores, adiantamento a clientes, titulos a pagar, empréstimos,
financiamentos e contratos de mutuo. O valor justo é o preco que seria recebido pela venda de um
ativo ou pago pela transferéncia de um passivo em uma transagéo nao forgada entre participantes do
mercado na data de mensuragdo. A mensuracao do valor justo é baseada na presuncao de que a
transagéo para vender o ativo ou transferir o passivo ocorrerd: No mercado principal para o ativo ou
passivo; ou na auséncia de um mercado principal, no mercado mais vantajoso para o ativo ou o
passivo. O mercado principal ou mais vantajoso deve ser acessivel pela Companhia. A Companhia
mensura o valor justo de um ativo ou passivo observando os dados disponiveis no mercado tanto
quanto possivel. Os valores justos sao classificados em diferentes niveis em uma hierarquia baseada
nas informacgdes utilizadas nas técnicas de avaliagcao da seguinte forma: Nivel 1: precos cotados (ndo
ajustados) em mercados ativos para ativos e passivos e idénticos; Nivel 2: inputs, exceto precos
cotados, incluidas no Nivel 1 que sao observaveis para o ativo ou passivo, diretamente (precos) ou
indiretamente (derivado de precgos); Nivel 3: premissas, para o ativo ou passivo, que nao sao
baseadas em dados observaveis de mercado (inputs nao observaveis).
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Provisoes

As provisdes sado reconhecidas quando a Companhia tem uma obrigagao presente em consequéncia
de um evento passado, € provavel que beneficios econébmicos sejam requeridos para liquidar a
obrigagcao e uma estimativa confiavel do valor da obrigacao possa ser feita. A Companhia ndo possui
provisdes ou contingéncias relacionadas a demandas judiciais que deveriam ser provisionadas ou
divulgados nas notas explicativas.

Custo de empréstimos

Custo de empréstimos diretamente relacionados com a aquisi¢do, construgao ou produgéo de um
ativo que necessariamente requer um tempo significativo para ser concluido para fins de uso ou venda
sdo capitalizados como parte do custo correspondente do ativo quando superiores aos rendimentos
financeiros auferidos das aplicagdes dos recursos recebidos. Todos os demais custos de empréstimos
sao registrados em despesa no periodo em que sédo incorridos. A Companhia suspende a
capitalizacdo dos custos de empréstimos durante periodos em que suspende as atividades de
desenvolvimento do ativo qualificavel.

Ativos mantidos para venda

A Companbhia classifica ativos mantidos para venda quando os valores contabeis forem recuperados
principalmente por meio da venda, e n&o por meio do uso continuado. Esses ativos sdo mensurados
ao valor contabil ou ao valor justo deduzido de custos de venda ou distribuicao, dos dois 0 menor. O
ativo imobilizado e o ativo intangivel ndo estdo sendo depreciados ou amortizados quando
classificados como mantidos para venda e sdo apresentados separadamente como itens circulantes
no balango patrimonial.

Plano de pagamento baseado em acgoes

A Companhia emitiu em 2018 um plano de pagamento baseado em agoes, no qual executivos da
Companhia adquirem direito, mediante o cumprimento de condicées especificos de titulos
patrimoniais da Companhia (“transagées liquidadas com titulos patrimoniais”). O custo de transac¢des
liquidadas com instrumentos patrimoniais € mensurado com base no valor justo na data em que foram
outorgados. Para determinar o valor justo, a Companhia utiliza um especialista de avaliagcao externo,
o qual utiliza um método de avaliagdo apropriado. Este custo é reconhecido em despesas com
beneficios a empregados em conjunto com o correspondente aumento no patriménio liquido (em
outras reservas), ao longo do periodo em que ha o servigo prestado (periodo de aquisigao ou vesting
period). A despesa acumulada reconhecida para transagbes que serdo liquidadas com titulos
patrimoniais em cada data de reporte até a data de aquisicao (vesting date) reflete a extensao na qual
0 periodo de aquisigdo pode ter expirado e a melhor estimativa da Companhia sobre o nimero de
outorgas que, em Ultima instancia, serdo adquiridos. A despesa ou crédito na demonstracao do
resultado do periodo representam a movimentacdo na despesa acumulada reconhecida no inicio e
no fim daquele periodo. Quando os termos de uma transacao liquidada com titulos patrimoniais sao
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modificados (por exemplo, por modifica¢cdes no plano), a despesa minima reconhecida é o valor justo
na data de outorga, desde que estejam satisfeitas condigdes originais de aquisicdo do direito. Uma
despesa adicional, mensurada na data da modificacé@o, é reconhecida para qualquer modificagcao que
resulta no aumento do valor justo dos acordos com pagamento baseado em agbes ou que, de outra
forma, beneficie os empregados. Quando uma outorga é cancelada pela entidade ou pela contraparte,
qualquer elemento remanescente do valor justo da outorga € reconhecido como despesa
imediatamente por meio do resultado.

10.2. COMENTARIOS DOS DIRETORES SOBRE O RESULTADO OPERACIONAL E FINANCEIRO
A) RESULTADOS DAS OPERAGCOES DA COMPANHIA

(i)  DESCRICAO DE QUAISQUER COMPONENTES IMPORTANTES DA RECEITA

(i)  FATORES QUE AFETARAM MATERIALMENTE OS RESULTADOS OPERACIONAIS

(iii) VARIACOES DAS RECEITAS ATRIBUIVEIS A MODIFICAGOES DE PREGOS, TAXAS DE CAMBIO,
ALTERAGOES DE VOLUMES E INTRODUGAO DE NOVOS PRODUTOS E SERVICOS

(iv) IMPACTO DA VARIACAO DE PREGO DOS PRINCIPAIS INSUMOS E PRODUTOS, DO CAMBIO E DA
TAXA DE JUROS NO RESULTADO OPERACIONAL E NO RESULTADO FINANCEIRO DO EMISSOR, QUANDO
RELEVANTE.

A Biomm S.A. se encontra em fase pré-operacional. Concentra seus esforgos na constru¢ao da
unidade fabril em Nova Lima (MG) e estd em busca constante no aperfeicoamento de suas
tecnologias, tornando-as mais competitivas, ampliando a protecdo de sua propriedade intelectual e
desenvolvendo relagbes comerciais, sobretudo internacionais, para a possivel antecipacdo de receita
antes mesmo do inicio de suas operagoes.

Em 2018 a Companhia realizou a venda do Confort Care, um dos primeiros dermocosmeéticos a usar
a nanotecnologia na hidratacao dos pés. No exercicio findo de 2018, a Companhia obteve uma receita
bruta de R$115 mil.

Adicionalmente, no dia 24 de maio de 2018 foi assinado um contrato com a Bioton S.A. referente a
prestacao de servicos de coordenacéo de estudos clinicos para insulinas NPH e Regular no Brasil.
No exercicio findo de 2018, a Companhia obteve uma receita bruta de R$1.504 mil.

10.3. OS DIRETORES DEVEM COMENTAR OS EFEITOS RELEVANTES QUE OS EVENTOS ABAIXO TENHAM
CAUSADO OU SE ESPERA QUE VENHAM A CAUSAR NAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DO EMISSOR E EM
SEUS RESULTADOS:

A) INTRODUGAO OU ALIENAGAO DE SEGMENTO OPERACIONAL

B) CONSTITUICAO, AQUISICAO OU ALIENAGAO DE PARTICIPAGAO SOCIETARIA
C) EVENTOS OU OPERAGOES NAO USUAIS
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A Companhia nao realizou qualquer alteragdo em seu segmento operacional. A Biomm S.A. é uma
Companhia de biotecnologia que detém tecnologia de producao de insulina pelo processo de DNA
recombinante. Caracteriza-se pelo uso de microrganismos em contraste com 0s processos puramente
quimicos. A Companhia possui um processo de producdo de proteinas terapéuticas, utilizadas na
producédo de medicamentos: os biofarmacos.

Em 2018 ndo ocorreu evento ou operagao que ndo sejam usuais.
10.4. COMENTARIOS DOS DIRETORES SOBRE:

A) MUDANGAS SIGNIFICATIVAS NAS PRATICAS CONTABEIS
B) EFEITOS SIGNIFICATIVOS DAS ALTERAGOES EM PRATICAS CONTABEIS
C) RESSALVAS E ENFASES PRESENTES NO PARECER DO AUDITOR

A Administragdo reviu, discutiu e concordou com as opinides expressas no parecer de seus auditores
independentes, a Ernst & Young Auditores, referentes as demonstragées financeiras da Companhia
para o exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2018. O parecer da auditoria da Companhia
nao teve ressalvas e énfases.

10.5. OS DIRETORES DEVEM INDICAR E COMENTAR POLITICAS CONTABEIS CRITICAS ADOTADAS PELO
EMISSOR, EXPLORANDO, EM ESPECIAL, ESTIMATIVAS CONTABEIS FEITAS PELA ADMINISTRACAO SOBRE
QUESTOES INCERTAS E RELEVANTES PARA A DESCRIGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E DOS RESULTADOS, QUE
EXIJAM JULGAMENTOS SUBJETIVOS OU COMPLEXOS, TAIS COMO: PROVISOES, CONTINGENCIAS,
RECONHECIMENTO DA RECEITA, CREDITOS FISCAIS, ATIVOS DE LONGA DURACAO, VIDA UTIL DE ATIVOS NAO-
CIRCULANTES, PLANOS DE PENSAO, AJUSTES DE CONVERSAO EM MOEDA ESTRANGEIRA, CUSTOS DE
RECUPERAGCAO AMBIENTAL, CRITERIOS PARA TESTE DE RECUPERAGAO DE ATIVOS E INSTRUMENTOS
FINANCEIROS:

A preparagédo das demonstracdes financeiras requer que a Administragao efetue estimativa e adote
premissas no seu melhor julgamento, baseadas na experiéncia histérica e em outros fatores
considerados relevantes, que afetam os montantes apresentados de ativos e passivos, bem como os
valores das receitas, custos e despesas. As estimativas e premissas sao revisadas de forma continua.
As revisdes das estimativas sdo reconhecidas prospectivamente. As informacdes sobre as incertezas
das premissas e estimativas que possuam um risco significativo de resultar em um ajuste material
estdo incluidas nas seguintes notas explicativas: 11 e 12 - contabilizagdo da vida util e do valor
residual dos bens do imobilizado e intangivel; 26 - valor justo de instrumentos financeiros.

A Companhia revisa suas estimativas e premissas, ao menos, anualmente. Os efeitos decorrentes
dessas revisdes sao reconhecidos no periodo em que as estimativas séo revistas.

10.6. OS DIRETORES DEVEM DESCREVER OS ITENS RELEVANTES NAO EVIDENCIADOS NAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS DO EMISSOR, INDICANDO:
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A) OSs ATIVOS E PASSIVOS DETIDOS PELA COMPANHIA, DIRETA OU INDIRETAMENTE, QUE NAO APARECEM NO
SEU BALANGO PATRIMONIAL (OFF - BALANCE SHEETITEMS), TAIS COMO: (I) ARRENDAMENTOS MERCANTIS
OPERACIONAIS, ATIVOS E PASSIVOS; (II) CARTEIRAS DE RECEBIVEIS BAIXADAS SOBRE AS QUAIS A ENTIDADE
MANTENHA RISCOS E RESPONSABILIDADES, INDICANDO RESPECTIVOS PASSIVOS; (lll) CONTRATOS DE FUTURA
COMPRA E VENDA DE PRODUTOS OU SERVIGOS; (IV) CONTRATOS DE CONSTRUGAO NAO TERMINADA; E (V)
CONTRATOS DE RECEBIMENTOS FUTUROS DE FINANCIAMENTOS.

A implantacao da fabrica da BIOMM em Nova Lima envolve a aquisi¢do de maquinas e equipamentos,
construgdes, instalacdes eletromecanicas e servicos especializados que fardo parte do ativo
imobilizado e intangivel da Companhia. Abaixo descrevemos os compromissos firmados pela
Companhia, bem como os vencimentos destes:

Valor a desembolsar

Mais
Valor Valor Ematé Dela que
Compromissos firmados contratado  desembolsado 1ano 5anos 5anos

Aquisi¢éo de imobilizado - reais (i) 6.900 4.610 2.290 - -

Servigo de Gerenciamento da obra (ii) 5.370 5.260 110 - -

Servigo de construgao civil (iii) 16.716 16.695 21 - -
Servigo de instalagao de sistema de ar

condicionado (HVAC) (iv) 10.880 10.727 153 - -

Servico de instalagdo de estacédo de
tratamento de esgoto (v) 272 196 76 - -

(i) Aquisicoes de imobilizado para a unidade fabril em Nova Lima: em abril de 2015 foi assinado o contrato para
aquisicdo de imobilizado no valor de R$6.900.

(ii) Contratagao de servigos: em 23 de margo de 2015, foi assinado o contrato de prestagao de servigos com uma
empresa de engenharia para a atividade de gerenciamento da obra;

(iii) No dia 13 de janeiro de 2016, foi assinada a contratagéo de servigo de construgao civil;

(iv) Em 22 de janeiro de 20186, foi assinado o contrato de fornecimento de méo de obra especializada para instalagao e
montagem do sistema de ar condicionado (HVAC);

(v) Em 12 de julho de 2018 foi assinado o contrato de fornecimento de mao de obra especializada para instalagéao e
montagem da estagao de tratamento de esgoto.

B) OUTROS ITENS NAO EVIDENCIADOS NAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

A Companhia ndo detém qualquer outra informagdo que nao esteja publicada nas demonstracdes
financeiras de 31 de dezembro de 2018.

10.7. EM RELACAO A CADA UM DOS ITENS NAO EVIDENCIADOS NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
INDICADOS NO ITEM 10.6, OS DIRETORES DEVEM COMENTAR:

A) COMO TAIS ITENS ALTERAM OU PODERAO VIR A ALTERAR AS RECEITAS, AS DESPESAS, O RESULTADO
OPERACIONAL, AS DESPESAS FINANCEIRAS OU OUTROS ITENS DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS DA
COMPANHIA;

B) NATUREZA E PROPOSITO DA OPERACAO E;
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C) NATUREZA E MONTANTE DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS E DOS DIREITOS GERADOS EM FAVOR DO EMISSOR
EM DECORRENCIA DA OPERACAO

O presente item ndo é aplicavel, uma vez que ndo existiu qualquer item nao evidenciado nas
demonstracoes financeiras referentes ao exercicio de 2018.

10.8. OS DIRETORES DEVEM INDICAR E COMENTAR OS PRINCIPAIS ELEMENTOS DO PLANO DE NEGOCIOS DO
EMISSOR, EXPLORANDO ESPECIFICAMENTE OS SEGUINTES TOPICOS:

a) INVESTIMENTOS, INCLUINDO:

(i) DESCRICAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS INVESTIMENTOS EM ANDAMENTO E DOS
INVESTIMENTOS PREVISTOS;

(i) FONTES DE FINANCIAMENTO DOS INVESTIMENTOS

(i) DESINVESTIMENTOS RELEVANTES EM ANDAMENTO E DESINVESTIMENTOS PREVISTOS.

A Companhia estd em fase de implantacdo de unidade fabril biofarmacéutica para a producao de
insulina e outras proteinas recombinantes. A implantacdo da unidade fabril, encontra-se
substancialmente finalizada, no entanto, para que ocorra a operagao de fabricagao propria, faz-se
necessario o seu comissionamento e respectiva validagéao, sendo que tais processos somente podem
ser iniciados sobre produtos com registros aprovados pela ANVISA.

O plano de negécios da Companhia foi atualizado de forma que a constru¢do da planta industrial de
Nova Lima fosse faseada e modular. Tal decisdo visou, principalmente, viabilizar o acesso da
Companhia ao mercado (comercial) de forma mais rapida, antecipando a geragao de caixa.

As fontes para os investimentos e despesas necessarios ao empreendimento sdo provenientes de
recursos oriundos da capitalizacdo da Companhia concluida em janeiro de 2014 e recursos de
financiamento proveniente dos contratos celebrados, em 19 de setembro de 2013, entre a
Companhia, BNDES, BDMG e FINEP. Além disso, a Companhia realizou aumento do seu capital
social.

A planta biofarmacéutica produzira cristais de insulina (o ingrediente farmacéutico ativo) e as
formulagdes de insulina (em diferentes tipos de acdo) nas apresentagcdes de frasco de 10 ml e em
carpules de 3 ml para uso em canetas injetoras.

O prazo para conclusao da primeira fase de construgdo planta biofarmacéutica, para formulagao e
envase, é estimado em 2 anos.

De acordo com o plano de negdcios elaborado, espera-se que a planta atinja sua capacidade maxima

de produc¢éo no quinto ano de operacao. As projecoes de vendas da Companhia estdo baseadas no
crescimento do numero de diabéticos no Brasil. De acordo com a IDF (International Diabetes
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Federation) e dados do Ministério da Saude, estima-se uma maior aderéncia ao tratamento com
insulina por parte dos diabéticos Tipo 2. A Organizagdo Mundial de Saude estima que o nimero de
diabéticos é de 425 milhdes de pessoas (idade de 20 a 79 anos) no mundo e as previsdes apontem
para 629 milhdes em 2045. A combinagéo destas premissas resulta em uma projecao de crescimento
de mercado acima de 10% ao ano entre 2015 até 2020, conforme analise da Companhia.

B) DESDE QUE JA DIVULGADA, INDICAR A AQUISICAO DE PLANTAS, EQUIPAMENTOS, PATENTES OU OUTROS
ATIVOS QUE DEVAM INFLUENCIAR MATERIALMENTE A CAPACIDADE PRODUTIVA DO EMISSOR

A Companhia manteve continuidade nas aquisicbes de equipamentos e servicos visando a
implantacdo de sua planta biofarmacéutica para a producdo de insulina e outras proteinas
recombinantes (biofamacos) no Brasil. A Companhia tem como previsdo, para os proximos anos,
continuar com o plano de aquisicdo dos equipamentos que viabilizardo o projeto da construgdo da
fabrica.

c) Novos PRODUTOS E SERVIGOS, INDICANDO: 1) DESCRICAO DAS PESQUISAS EM ANDAMENTO JA
DIVULGADAS; Il) MONTANTES TOTAIS GASTOS PELA COMPANHIA EM PESQUISAS PARA DESENVOLVIMENTO DE
NOVOS PRODUTOS OU SERVIGOS; lll) PROJETOS EM DESENVOLVIMENTO JA DIVULGADOS; IV) MONTANTES
TOTAIS GASTOS PELA COMPANHIA NO DESENVOLVIMENTO DE NOVOS PRODUTOS OU SERVIGOS

Com a implantagdo da unidade biofarmacéutica em Nova Lima (MG), descrita no item "a", a
Companhia passara a produzir medicamentos biofarmacéuticos, conforme estruturado no plano de
negocios e ndo tem intengédo de modificar sua linha de produgéo.

10.9. OUTROS FATORES COM INFLUENCIA RELEVANTE

COMENTAR SOBRE OUTROS FATORES QUE INFLUENCIARAM DE MANEIRA RELEVANTE O DESEMPENHO
OPERACIONAL E QUE NAO TENHAM SIDO IDENTIFICADOS OU COMENTADOS NOS DEMAIS ITENS DESTA SECAO

A Companhia encontra-se em fase pré-operacional. As operagdes da Companhia sdo afetadas pela

conjuntura econémica brasileira, expondo-a a risco de mercado como, taxa de cambio, taxa de juros,
risco de crédito, e risco de liquidez.
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Anexo Il - Parecer dos Auditores Independentes

Relatorio do Auditor Independente sobre as Demonstracées Financeiras Individuais e
Consolidadas

Aos

Acionistas, Conselheiros e Administradores da
Biomm S.A.

Belo Horizonte - MG

Opiniao

Examinamos as demonstracgdes financeiras individuais e consolidadas da Biomm S.A. (Companhia),
identificadas como controladora e consolidado, respectivamente, que compreendem o balango
patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e as respectivas demonstragdes do resultado, do resultado
abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragées financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira, individual e consolidada, da Biomm
S.A. em 31 de dezembro de 2018, o desempenho individual e consolidado de suas operagdes e 0s
seus respectivos fluxos de caixa individuais e consolidados para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e com as normas internacionais de relatério
financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢édo a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras individuais e
consolidadas”. Somos independentes em relagdo a Companhia e suas controladas, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais
significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto
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de nossa auditoria das demonstragdes financeiras individuais e consolidadas como um todo e na
formagao de nossa opinido sobre essas demonstragdes financeiras individuais e consolidadas e,
portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos. Para cada assunto abaixo,
a descricdo de como nossa auditoria tratou o assunto, incluindo quaisquer comentarios sobre os
resultados de nossos procedimentos, é apresentado no contexto das demonstracdes financeiras
tomadas em conjunto.

N6s cumprimos as responsabilidades descritas na se¢ao intitulada “Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragbes financeiras individuais e consolidadas”, incluindo aquelas em
relacdo a esses principais assuntos de auditoria. Dessa forma, nossa auditoria incluiu a condugéo de
procedimentos planejados para responder a nossa avaliagdo de riscos de distorgdes significativas
nas demonstragdes financeiras. Os resultados de nossos procedimentos, incluindo aqueles
executados para tratar os assuntos abaixo, fornecem a base para nossa opinido de auditoria sobre
as demonstragées financeiras da Companhia.

Pagamento baseado em acoes

Conforme descrito nas Notas Explicativas 4.m e 21, a Companhia emitiu, em 31 de dezembro de
2018, um plano de pagamentos baseados em agdes liquidada com instrumentos patrimoniais a
executivos da Companhia. O saldo acumulado no patriménio liquido relacionado ao periodo de
aquisicdo do direito a estas opgoes totaliza R$1.828.

Conforme CPC 10(R1) e IFRS 2 Pagamento Baseado em Ag¢des, a Administragédo efetuou calculos
do valor justo das opgdes na data da outorga. Os procedimentos adotados pela Administragéo da
Companhia em relagéo aos calculos efetuados para avaliagdo das opgdes a valor justo incluem a
utilizagao de especialistas externos para determinar o valor justo e respectivas despesas das opcoes
e foram considerados significativos para a nossa auditoria, tendo em vista a complexidade,
subjetividade e alto grau de julgamento profissional associados ao processo de avaliagao.

Como nossa auditoria conduziu esse assunto

Nossos procedimentos de auditoria para pagamento baseado em acdes incluiram, entre outros: (i) a
inspecéo dos contratos de opgédo de compra de agdes; (ii) a verificagdo, com o apoio de ferramenta
de auditoria especifica para a precificacdo de opgbes, da acuracidade do modelo matematico utilizado
pela Administragdo na determinagéo do valor justo das opc¢des do plano de pagamentos baseados
em acoes liquidada com instrumentos patrimoniais; (iii) a avaliagdo da competéncia, objetividade e
capacitacao do especialista externo da Administragéo; (iv) a avaliagdo da razoabilidade das premissas
mais importantes utilizadas nesse modelo, a saber: precos historicos das a¢des, data da outorga,
preco das agdes, critérios para a outorga, tempo remanescente até a data do vencimento, taxa de
juros e volatilidade; e (v) a avaliacao das divulgacdes na Nota Explicativa 21.
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Baseados no resultado dos procedimentos de auditoria efetuados, que esta consistente com a
avaliagdo da Administracao, consideramos que as politicas de mensuragao e reconhecimento para
pagamento baseado em ac¢des adotados pela Administragdo, assim como as respectivas divulgacdes
nas Notas Explicativas supracitadas, sdo aceitaveis, no contexto das demonstracdes financeiras
tomadas em conjunto.

Capitalizacao de custos com desenvolvimento de ativo fixo e intangivel

Conforme descrito nas Notas Explicativas 4.e, 4.f e 4.k, a Companhia capitaliza custos internos
significativos de méo-de-obra, custos externos e custos de empréstimos qualificados relacionados
aos principais projetos de capital em andamento, inclusive a constru¢do da unidade industrial em
Nova Lima e gastos com desenvolvimento de CMO (Contract Manufacturing Organization). Em 31 de
dezembro os saldos capitalizados referentes a unidade fabrii e CMO somavam R$136.138
(Controladora e Consolidado) e R$28.983 (Controladora) e R$29.650 (Consolidado),
respectivamente, conforme evidenciado nas Notas Explicativas 11 (Imobilizado) e 12 (Intangivel).

Consideramos esse assunto significativo para a nossa auditoria em funcao do risco de que custos
que nao satisfazem os critérios de capitalizagdo de acordo com as normas internacionais de relatorio
financeiro (IASs) 16, 38 e 23 e as praticas contdbeis adotadas no Brasil CPC 27, 04 e 20 sejam
incorretamente contabilizados no balango patrimonial, em vez de serem contabilizados no resultado
do exercicio conforme incorridos. Dessa forma, a determinagdo se um gasto deve ser capitalizado
envolve uma avaliagédo relevante por parte da Companhia, a qual deve demonstrar que os critérios
estabelecidos para a capitalizagéo de custos de desenvolvimento e construcao foram atendidos.

Como nossa auditoria conduziu esse assunto

Nossos procedimentos de auditoria incluiram entendimento do fluxo de informagdes relacionado a
identificacdo e valorizagdo dos custos de desenvolvimento capitalizados e ao acompanhamento dos
projetos associados, avaliando se tais ativos estavam de fato em desenvolvimento. Testamos uma
amostra dos valores capitalizados para avaliar se todos os critérios determinados para a capitalizacao
de custos de desenvolvimento foram atendidos e se os gastos capitalizados ocorreram somente para
projetos em desenvolvimento. Também consideramos a adequacdo das divulgagbes feitas nas
demonstracdes financeiras.

Com relagao aos custos de empréstimos, obtivemos os calculos, verificamos as informacdes usadas
para o calculo, testamos a precisdo matematica do modelo, e revisamos o modelo para determinar
se os custos de empréstimos incluem somente projetos em andamento.

Com base nas evidéncias obtidas por meio dos procedimentos acima descritos, consideramos

aceitaveis os critérios adotados pela Companhia para capitalizagéo de custos de desenvolvimento da
unidade industrial em Nova Lima e gastos com desenvolvimento de CMO, a sua mensuragao, bem
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como as respectivas divulgagcbes nas Notas Explicativas supracitadas, no contexto das
demonstragdes financeiras tomadas em conjunto.

Outros assuntos - Demonstracoes do valor adicionado

As demonstragdes individual e consolidada do valor adicionado (DVA) referentes ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2018, elaboradas sob a responsabilidade da administracdo da Companhia, e
apresentadas como informagdo suplementar para fins de IFRS, foram submetidas a procedimentos
de auditoria executados em conjunto com a auditoria das demonstragdes financeiras da Companhia.
Para a formacao de nossa opinido, avaliamos se essas demonstragdes estdo conciliadas com as
demonstragdes financeiras e registros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e conteudo
estdo de acordo com os critérios definidos no Pronunciamento Técnico CPC 09 - Demonstragéo do
Valor Adicionado. Em nossa opinido, essas demonstragcbes do valor adicionado foram
adequadamente elaboradas, em todos 0s aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse
Pronunciamento Técnico e sdo consistentes em relagdo as demonstragoes financeiras individuais e
consolidadas tomadas em conjunto.

Outras informacoes que acompanham as demonstracoes financeiras individuais e

consolidadas e o relatorio do auditor

A administragdo da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstragbes financeiras individuais e consolidadas ndo abrange o
Relatério da Administragéo e nao expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse
relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes financeiras individuais e consolidadas, nossa
responsabilidade € a de ler o Relatério da Administracédo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério
esta, de forma relevante, inconsistente com as demonstragbes financeiras ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.
Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢cédo relevante no Relatério da
Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstracoes financeiras
individuais e consolidadas

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagdo das demonstracdes
financeiras individuais e consolidadas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e com
as normas internacionais de relatério financeiro (IFRS), emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB), e pelos controles internos que ela determinou como necessérios para
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permitir a elaboracdo de demonstragdes financeiras livres de distor¢édo relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstracdes financeiras individuais e consolidadas, a administracdo é
responséavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a
Companhia e suas controladas ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Companhia e suas controladas sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras individuais e
consolidadas

Nossos objetivos sdo obter segurancga razoavel de que as demonstracées financeiras individuais e
consolidadas, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
€ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes
existentes. As distor¢bes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sédo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragées financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

» |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstracdes financeiras
individuais e consolidadas, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
nao detecgao de distorgédo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao,
omissdo ou representagdes falsas intencionais.

» Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia e suas
controladas.
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» Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagoes feitas pela administracéo.

» Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracédo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relacdo a eventos ou condigcdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a
capacidade de continuidade operacional da Companhia e suas controladas. Se concluirmos
que existe incerteza relevante, devemos chamar ateng@o em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgagdes nas demonstragdes financeiras individuais e consolidadas ou
incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condicbes futuras podem levar a Companhia e suas
controladas a ndo mais se manterem em continuidade operacional.

» Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contelido das demonstragbes financeiras,
inclusive as divulgagbes e se as demonstracdes financeiras individuais e consolidadas
representam as correspondentes transacoes e os eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentagcédo adequada.

» Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informagdes financeiras
das entidades ou atividades de negocio do grupo para expressar uma opiniao sobre as
demonstragdes financeiras consolidadas. Somos responsaveis pela direcdo, supervisdo e
desempenho da auditoria do grupo e, consequentemente, pela opinido de auditoria.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatac¢des significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governanga declaracdo de que cumprimos com as
exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos
todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa
independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicacdo com o0s responsaveis pela governancga,
determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das
demonstragdes financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os principais
assuntos de auditoria.

Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha

proibido divulgagdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras,
determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias
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adversas de tal comunicagado podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da
comunicagao para o interesse publico.

Belo Horizonte (MG), 27 de margo de 2019.
ERNST & YOUNG

Auditores Independentes S.S.
CRC-2SP015199/0-6

Flavio de Aquino Machado
Contador CRC-1MG065899/0-2
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Anexo lll - Relatério da Administracao

Mensagem da Administracao

No exercicio social de 2018, a Biomm, deu continuidade ao seu plano de negdécios visando entrar no
mercado brasileiro de forma rentavel e sustentavel.

Perfil

A Biomm S.A. é a unica empresa de biotecnologia humana listada no Bovespa com o objetivo de
comercializar,distribuir e produzir biomedicamentos para atender a crescente demanda por
tratamentos acessiveis em doencas crdnicas no Brasil.

Os resultados consolidados da Biomm S.A. incluem as informagdes contabeis da Biomm International
Inc., que possui duas subsidiarias integrais, sendo elas, a Biomm Middle East Inc. e a Biomm Russia
Ltd.. Esse conjunto de entidades compbéem o Grupo Biomm, que é apresentado pelos numeros
consolidados nas demonstrac¢des financeiras.

Em janeiro de 2014, a Companhia concluiu o aumento de capital de R$155.522 mil. De forma
complementar, foram assinados contratos de financiamentos com BNDES, BDMG, FINEP e
FAPEMIG, que juntos somaram mais R$200.098 mil para execugdo do projeto. Até final do exercicio
de 2018, foram liberados dos financiamentos firmados 0 montante de R$157.730 mil.

Ainda em 2014, revisitando o plano de negdécios da Companhia, o plano de investimentos foi
atualizado de forma que a construgédo da planta industrial de Nova Lima se tornou faseada e modular.

No final de 2014, a Companhia firmou parceria comercial de exclusividade no mercado brasileiro para
o fornecimento de insulina analoga Glargina e insulina NPH, respectivamente com a Gan&Lee
Pharmaceutical Limited, da China e a Bioton S.A., da Pol6nia.

Em 2015, a Companhia recebeu a Autorizagdo de Funcionamento para Empresa (AFE) concedida
pela ANVISA, para futura operagéao de importagéo e distribuicdo de medicamentos.

Em 31 de outubro de 2016, a Companhia celebrou a assinatura da "Escritura publica de venda e
compra com pacto adjeto de hipoteca”, com a Novartis Biociéncias S.A., cujo objeto consistiu na
compra de 3 lotes no terreno localizado na cidade de Jaboatdo dos Guararapes / PE e os direitos
possessorios e aquisitivos do trecho de uma rua localizada entre esses lotes, além dos bens méveis,
utilidades e edificagdes incorporados.

Em termos de negécios, em fevereiro de 2017, foi publicada no Diario Oficial da Unido a Portaria n®
551, do Ministério da Saude (Portaria), por meio da qual a Companhia foi indicada como um dos entes
privados selecionados para a Parceria para o Desenvolvimento Produtivo (“PDP”) da demanda de
Insulina Humana para o Sistema Unico de Saude. Isto quer dizer que a Companhia sera responsavel
pelo fornecimento de 50% da demanda de Insulina Humana no ambito da PDP, em parceria com a
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Fundagéo Ezequiel Dias — FUNED. No dia 20 de abril de 2017, conforme previsdo, a Companhia
resubmeteu por meio de oficio, o projeto da PDP de Insulina Humana e aguarda o retorno da
validacéo pelos Comités de Avaliagao das PDP’s.

Em 31 de maio de 2017, foi celebrado um acordo de exclusividade de fornecimento com a MannKind
Corporation, onde a Biomm possuira o direito de distribuicdo e comercializagdo do produto Afrezza
Inhalation Powder (“Afrezza ®”) no Brasil,a Companhia aguarda aprovacdo da ANVISA deste
medicamento.

Em 29 de Junho de 2017, o Conselho de Administracdo da Companhia aprovou o inicio das vendas
do produto Confort Care, de acordo com o contrato firmado junto ao Laboratério Affinita.

No dia 25 de setembro de 2017, a Companhia celebrou com a Celltrion Healthcare Co., Ltd, empresa
sediada na Coreia do Sul, um acordo de exclusividade de fornecimento, distribuicdo e comercializacao
do medicamento Herzuma, medicamento biossimilar indicado para o tratamento de caAncer de mama.
Este produto esta em fase de aprovacgao de registro na ANVISA e CMED.

No dia 05 de outubro de 2017, foi publicada no Diario Oficial da Unido a Resolugdo — RE n®2652, o
qual foi deferido pela ANVISA o pedido de cadastro do produto Lifepen G (canetas reutilizaveis para
injecdo de insulinas). A aprovagdo acima mencionada € decorrente da assinatura do contrato de
fornecimento, distribuicdo e comercializagdo, em regime de exclusividade em todo territério nacional,
de canetas reutilizaveis para injecao de insulinas celebrado entre a Companhia e a empresa polonesa
Copernicus - SP.Z 0.0, em 01 de junho de 2017.

Em 23 de outubro de 2017, a Companhia submeteu a ANVISA, para aprovagao, o dossié de registro
do produto Afrezza®, insulina inalavel. A Companhia sera responsavel pelo registro do produto junto
ao 6rgao regulatério. Apds a aprovagado, o medicamento serd submetido a Camara de Regulacédo de
Mercado de Medicamentos (CMED) e, a partir desta liberacao final, a MannKind Corporation fornecera
0 Afrezza® para a Biomm, que sera responsavel pela promocao, distribuicdo e venda, com
exclusividade, em todo o Brasil.

No ano de 2018 a Companhia ainda em fase pré-operacional, deu continuidade na execucao
estratégica para iniciar a comercializa¢do de insulinas e biossimilares e avangou com os trabalhos
para a conclusdo da planta industrial localizada em Nova Lima.

No dia 26 de margo de 2018, foi publicada no Diario Oficial da Unido a Portaria n® 731, do Ministério
da Saude (Portaria), por meio da qual a Companhia foi aprovada em parceria com a Fundagéo
Ezequiel Dias (FUNED), como parceiro privado da Parceria para o Desenvolvimento Produtivo (PDP)
do produto Insulina Glargina para o Sistema Unico de Salde. A parceria entre a Companhia e a
FUNED sera responsavel por 100% da demanda de insulina Glargina no ambito da PDP.

Em 16 de abril de 2018, o Conselho de Administracdo autorizou a Diretoria em avancar com as
negociacbes e eventualmente celebrar o contrato com a Celltrion Healthcare Co., Ltd, para o
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fornecimento e distribuicdo do medicamento Truxima (Biossimilar Rituximabe), com exclusividade no
Brasil.

Em 30 de abril de 2018, foi publicado no D.O.U. o deferimento pela ANVISA do pedido do registro do
aparelho inalador do Afrezza®.

No dia 24 de maio de 2018 foi assinado um contrato com a Bioton S.A. referente a prestagéao de
servigos de coordenagao de estudos clinicos para insulinas NPH e Regular no Brasil.

No dia 9 de julho de 2018, foi publicado pela ANVISA, por meio da Geréncia-Geral de Medicamentos
e Produtos Bioldgicos, Resolugao - RE n® 1.792, de 5 de julho de 2018, no Diario Oficial da Unido, o
deferimento do pedido de registro do produto Glargilin® (insulina glargina).

No dia 8 de novembro de 2018, foi publicado no D.O.U. a manutengéao do indeferimento pela ANVISA
do pedido do registro dos produtos InsuBIOMM® Insulina Humana Recombinante NPH e R. A
Companhia tomara as providéncias adequadas para a obtencao dos registros.

No dia 23 de novembro de 2018 foi publicado pela Camara de Regulacdo do Mercado de
Medicamentos (“CMED”), os precos do medicamento Gargilin®.

No dia 28 de dezembro de 2018 foi publicado no D.O.U. a reprovagao da proposta de Parceria para
o Desenvolvimento Produtivo (“PDP”) do produto Insulina Glargina, que a Companhia detinha junto a
Fundacao Ezequiel Dias (“FUNED”). Esta decisdo ainda é passivel de recurso administrativo.

A conclusao da unidade fabril de Nova Lima da Companhia encontra-se substancialmente finalizada.
No entanto, para que ocorra a operagdo de fabricacdo prépria, faz-se necessério o seu
comissionamento e respectiva validagdo, sendo que tais processos somente podem ser iniciados
sobre produtos com registros aprovados pela ANVISA.

O Produto

Em 2018 a Companhia realizou a venda do Confort Care, um dos primeiros dermocosméticos a usar
a nanotecnologia na hidratacao dos pés. No exercicio findo de 2018, a Companhia obteve uma receita
bruta de R$115 mil.

Confort Care é o dermocosmético desenvolvido especialmente para pés diabéticos por oferecer
hidratacdo prolongada ao combinar 6leos essenciais com a tecnologia das nanoparticulas.

Mercado e Condicoes Macroeconémicas

Dados da IDF (International Diabetes Federation) revelam que em 2018 existem cerca de 425 milhdes
de diabéticos (idades entre 20 e 79 anos) no mundo € as previsdes apontam para 629 milhdes em
2045. J& no Brasil, atualmente existem cerca de 12,5 milhdes de brasileiros com diabetes que
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representa 8,7% da populagdo. Estima-se que em 2045 havera 20,3 milhdes de diabéticos, que
representa 11,7% da populacao previsto no referido ano.

O diabetes é uma das cinco classes terapéuticas mais pesquisadas pela industria, sendo a Unica
doenca néo infecciosa considerada epidémica pela Organiza¢gdo Mundial de Saude - OMS.

No mercado interno, o Governo Federal passou a fornecer insulina NPH gratuitamente a populagao
pelo SUS e, desde 2011, passou a fornecé-la por meio do programa Farmécia Popular. Este programa
foi criado com a finalidade de ampliar 0 acesso a medicamentos para as doengas mais comuns entre
os cidadaos brasileiros, a pregos acessiveis, por meio de uma rede propria de farmacias populares,
no ambito do Programa ou da parceria com farmacias e drogarias da rede privada. O referido
Programa foi instituido pela Lei n? 10.858, de 13 de abril de 2004 e pelo Decreto n? 5.090, de 20 de
maio de 2004, que regulamenta a Lei 10.858.

Os principais riscos de mercado percebidos pela Companhia hoje se referem aos assuntos
regulatérios, principalmente quanto ao tempo de aprovagcdo dos 6rgaos reguladores e agéncias
sanitarias dos registros de medicamentos. No Brasil, a ANVISA é o 6rgao responsével pela emissédo
de tais registros, que é condicdo necessaria a fabricagcdo e comercializagdo dos medicamentos.

Dentre os fatores macroecondmicos, os principais fatores aos quais a Companhia estéd exposta, sao
o de riscos associados as variagées cambiais e da taxa de juros.

Pesquisa e Desenvolvimento

Os investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento (“P&D”) realizados até o momento tiveram por
finalidade promover o aumento da competitividade da plataforma tecnolégica da Biomm, mediante a
inclusdo de melhorias em processamento para reduzir 0os custos operacionais e os investimentos de
capital por parte dos licenciados.

Durante o exercicio, a area de P&D da Companhia contribuiu em projetos em conjunto com empresas
de engenharia e fornecedores de equipamentos internacionais, para 0 melhor desenvolvimento dos
equipamentos a serem utilizados na implantacdo da nova fabrica biotecnol6gica e biofarmacéutica
em Nova Lima.

Nesse contexto, a Biomm tem atualizado as especificagcdes dos equipamentos criticos a producao de
insulina, trabalhado no desenvolvimento para otimizagdo de processos e projetos por meio de
simulagdes eletrénicas. Ainda neste mesmo sentido, estudos foram realizados para aumentar as
alternativas de matérias primas criticas, seja por meio do desenvolvimento de novos fornecedores,
ou desenvolvimento tecnolégico em parceria com universidades ou empresas.

Gerenciamento de Capital
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Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a capacidade de sua
continuidade, para cumprir com seu projeto de investimento, garantindo seu crescimento, seu futuro
e a geracgao de valor a seus acionistas.

A Companhia celebrou no dia 19 de junho de 2018 um instrumento de aditivo ao contrato de
financiamento junto a FINEP nos quais foram renegociadas as condigdes de caréncia e amortizacao
previstos nos contratos anteriores.

A Companhia monitora o capital com base nos indices de alavancagem financeira. Esses indices
correspondem a divida liquida dividida pelo capital total. A divida liquida, por sua vez, corresponde
ao total de empréstimos e financiamentos subtraido do montante de caixa e equivalentes de caixa. O
capital total € apurado através da soma do patriménio liquido.

Investimentos

Os principais investimentos realizados pela Companhia em 2018 estao relacionados ao projeto de
construgdo da unidade fabril de Nova Lima.

No que se refere ao intangivel constituido, existem dois projetos em andamento: (i) Projeto Insulina:
em fase de CMO (Contract Manufacturing Organization) com uma empresa alema, que visa a
producdo, a partir da tecnologia da Biomm, de lotes de insulina para a utilizagcao nos testes pré-clinicos
e clinicos, sendo testes estes necessarios para a obtengao da licenca de produgéo e comercializagao
e; (i) Projeto Glargina: em processo de desenvolvimento interno. Para esses dois projetos, a
Companhia realizou desembolsos de R$29.650 mil.

No imobilizado em andamento que compreende a edificacdo e os equipamentos na planta alocada
em Nova Lima, em 2018 foram alocados na planta de Nova Lima o montante de R$1.614 mil,
totalizando um investimento de R$107.603 mil.

Mercado de Capitais

As acoes emitidas pela Biomm sao negociadas no Bovespa Mais, segmento da BM&FBOVESPA que
tem como objetivo fomentar o crescimento de empresas via mercado de capitais, desde 2 de janeiro
de 2014.

No dia 7 de junho de 2018, foi homologado o aumento de capital no valor de R$87.442 mil em razédo
da subscricdo e total integralizagao de 12.473.938 agdes ordinérias, escriturais e sem valor nominal
emitidas pela Companhia.

Com isso, o Capital Social da Companhia, passou de R$200.000 mil para R$ 287.442 mil, dividido
em 47.782.714 acbes ordinarias, e sem valor nominal.

A partir de 18 de setembro de 2017, a Companhia deu inicio ao seu programa de formador de mercado
para as agdes ordinarias de sua emissdo. A agao do formador sera no ambito da BM&FBovespa -
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Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros, com a finalidade de promover o aumento de liquidez, o
numero de negdécios e o indice de negociabilidade das a¢des da Companhia.

Governanca Corporativa

O conselho de administragcdo da Companhia é composto por 8 (oito) membros, dos quais 2 sao
independentes. Os Conselheiros sdo: Guilherme Caldas Emrich (Presidente do Conselho), italo
Aurélio Gaetani, Luiz Francisco Novelli Viana, Walfrido Silvino dos Mares Guia Neto, Eduardo Augusto
Buarque de Almeida, Claudio Luiz Lottenberg, Marco Aurélio Crocco Afonso, Dirceu Bras Aparecido
Barbano.

A Companhia também mantém instalado trés comités consultivos de apoio ao Conselho sendo, o
Comité de Estratégia, o Comité de Auditoria e 0 Comité de RH e Remuneragéo.

Perspectivas

Na area de Desenvolvimento de Negdcios, a Companhia vem mapeando potenciais parceiros que
tenham produtos em desenvolvimento ou ja registrados, que sejam aderentes ao portfélio da Biomm,
sendo esses de endocrinologia, produtos biotecnol6gicos ou que possam ser comercializados nos
mesmos canais de distribuicdo dos produtos da Biomm.

A Companhia também possui interesse em novos produtos na linha de medicamentos Biol6gicos
como por exemplo anticorpos monoclonais para tratamento de cancer ou outras doengas cronicas.

A busca pelo crescimento sustentavel e geracdo de valor para o negocio se faz presente na
perspectiva de novos negdcios, mas sempre mantendo o foco no atendimento das regras da ANVISA
e dos demais 6rgaos reguladores, tanto para fabricagdo prépria realizada pela Companhia ou nos
processos produtivos dos parceiros.

A Biomm atua em um setor da economia que consideramos prioritario e estruturante em uma cadeia
tecnologicamente sofisticada. A Companhia sera a Unica fabricante de insulina do pais e estamos
trabalhando para acelerar o inicio da comercializagdo de produtos biofarmacéuticos no mercado
brasileiro e também encontrar outras oportunidades de negécio de modo a oferecer ao mercado um
portfélio de produtos inovadores.

Relacionamento com Auditores

Em atendimento a Instrucdo CVM n® 381/2003 a Companhia informa que nao contratou seus auditores
independentes, a ERNST & YOUNG Auditores Independentes S.S., para trabalhos diversos daqueles
correlatos a auditoria externa.

A politica da Companhia na contratacdo de servigcos de auditores independentes assegura que nao
haja conflito de interesses, perda de independéncia ou objetividade dos servicos eventualmente
prestados por auditores independentes nao relacionados aos servicos de auditoria externa. Os
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servigcos prestados nao afetaram a independéncia e a objetividade necessarias ao desempenho dos
servicos de auditoria externa, por se tratar de servigos de consultorias isoladas para projetos futuros
da Companhia, conforme os auditores independentes declararam a Administragdo da Companhia.

Nos termos da Instru¢do CVM 480/09, a Administragdo, em reuniao realizada em 20 de margo de
2019, declara que discutiu, reviu e concordou com as informagdes expressas no relatério de auditoria
dos auditores independentes sobre as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social findo
em 31 de dezembro de 2018.

BIOMM S.A.

Belo Horizonte, 27 de marco de 2019.
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Anexo IV - Componentes e detalhes da remuneracao dos Administradores
Item 13 do FRE

13.1 - Descricao da politica ou pratica de remuneracao, inclusive da diretoria nao estatutaria

a) objetivos da politica ou pratica de remuneracao, informando se a politica de remuneracao foi
formalmente aprovada, 6rgao responsavel por sua aprovacao, data da aprovacao e, caso o
emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o documento pode

ser consultado

A Companhia segue as melhores praticas de Governanga Corporativa e o pagamento das
remuneragdes esta estabelecido com base em pesquisas de mercado, visando atrair e reter
profissionais competentes e qualificados. Em se falando de remuneragao, a Companhia possui como
objetivos principais (i) atrair, recompensar, reter e incentivar executivos na condugao de seus negoécios
de forma sustentavel, observados os limites de risco adequados, estando sempre alinhada aos
interesses dos acionistas; (ii) proporcionar uma remuneragio com base em critérios que diferenciem o
desempenho, e permitam também o reconhecimento e a valorizagédo da performance individual; e (iii)
assegurar a manutencdo de padrdes compativeis com as responsabilidades de cada cargo e
competitivos ao mercado de trabalho referencial, estabelecendo diretrizes para a fixagdo de eventual

remuneracao e beneficios concedidos aos Executivos.

O salario dos nossos empregados é calculado na forma da lei e sua remuneragdo é composta por
salario base e, dependendo do cargo, bénus (que pode ser por meio de participagao nos resultados da

Companhia e/ou de remuneragéo baseada em agbes da Companhia).
A Companhia nao possui uma politica de remuneragéo formalmente aprovada.

De acordo com nosso Estatuto Social e com a Lei das Sociedades por Ac¢des, é de responsabilidade
dos nossos acionistas, em AGO, fixar, anualmente, o montante global da remuneracao dos membros
do nosso Conselho de Administragcao, da nossa Diretoria, e do Conselho Fiscal, quando instalado. Cabe
ao Conselho de Administracao deliberar sobre a forma de distribuicdo do valor fixado entre os seus

membros e os da Diretoria.
A estratégia da Companhia é manter uma politica transparente e sustentavel voltada para a cultura de
resultados. Dentro desse contexto, a remuneragéo variavel tem papel importante, pois os acionistas

compartilham com os executivos o sucesso e criagdo de valor, criando uma visdo de longo prazo e

sustentabilidade, e alinhando os interesses de ambos.

b) composicdao da remuneracao
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(i) descricao dos elementos da remuneracao e os objetivos de cada um deles

Conselho de Administracao
A politica de remuneracado da Companhia ndo prevé remuneracao para o Conselho de Administracéo
pelo exercicio de suas fungdes.

Comité de Estratégia

A politica de remuneracao da Companhia prevé uma remuneracgéao fixa baseada em valores de mercado
para os membros do Comité. A divisdo da remuneragao entre os membros € objeto de recomendacao
pelo Comité de RH e Recursos Humanos, ad referendum da reunido do Conselho de Administragéo

designada para tanto.

Comité de Auditoria
O Conselho de Administragdo da Companhia deliberou que os membros do Comité de Auditoria ndo

fardo jus a qualquer tipo de remuneragao.

Comité de RH e Remuneraciao
O Conselho de Administracdo da Companhia deliberou que os membros do Comité de RH e

Remuneragéo ndo fardo jus a qualquer tipo de remuneracgéo.

Diretoria

Os membros da Diretoria estatutaria fazem jus a remuneracéo fixa e variavel.

A remuneragao fixa tem como base o nivel de complexidade do cargo e pesquisas salariais realizadas,
tendo como objetivo estar alinhado as praticas de mercado.

Os beneficios oferecidos consistem em: Seguro Salde, Assisténcia Odontoldgica, Seguro de Vida,
Vale Alimentagéo, Vale Refeicdo e Previdéncia Privada, estando em alinhamento com as praticas de
mercado.

A remuneragdo variavel consiste no pagamento de bdnus e remuneragdo com base em acoes da
Companhia, tendo como objetivo estimular a busca de resultados e reconhecer o alcance e superacao
de metas empresariais da Companhia.

Conselho Fiscal

Até a presente data, a Companhia ndo possui Conselho Fiscal instalado.

(ii) em relacao aos 3 ultimos exercicios sociais, qual a proporcdao de cada elemento na

remuneracao total

Pégina 44 de 67



BIOMM

1 — Comité de Estratégia

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO

A remuneragéo total recebida pelos membros do Comité de Estratégia € 100% (cem por cento) fixa.

2 — Diretoria

Remuneracédo dos Conselheiros e Administradores da Companhia para o

exercicio social encerrado em 31 de dezembro 2018

Pré Labore Beneflcps Diretos Remur??ragao Total
e Indiretos Variavel

Conselho de
Administracao 99,12% 0,88% 0% 100%
Diretoria 72,30% 7,09% 20,61% 100%

Estatutaria

Remuneragédo dos Conselheiros e Administradores da Companhia para o

exercicio social encerrado em 31 de dezembro 2017

Estatutaria

Pr6 Labore Beneflcps Diretos Remupgragao Total
e Indiretos Variavel
Conselho de
Administragéo 92,43% 7,57% 0% 100%
Diretoria 71,04% 6,57% 22,39% 100%

Remuneragéo dos Conselheiros e Administradores da Companhia para o

exercicio social encerrado em 31 de dezembro 2016

Estatutéaria

Pr6 Labore Beneflcps Diretos Remupgragao Total
e Indiretos Variavel
Conselho de
Administracao 90,54% 9,46% 0% 100%
Diretoria 74,42% 7,43% 18,15% 100%

(iii) metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracgao

Para os membros da Diretoria ha uma remuneragao fixa demonstrada no item anterior, baseada em

valores de mercado, mais uma remuneracao variavel que depende do alcance de metas de resultados

financeiros e operacionais que sdo comuns para todos os membros da Diretoria.
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O Comité de Estratégia tem uma remuneracao fixa baseada em valores de mercado e nao possui

remuneracao variavel.

Os valores pagos pela Companhia aos membros da Diretoria e Comité de Estratégia sdo avaliados
periodicamente com o mercado, por meio de pesquisas salariais, de forma a manter o nivel de
competitividade, atragé@o e retengao de seus colaboradores e avaliar a necessidade de se realizar algum

ajuste.

A Companhia procura manter a remuneragao de seus colaboradores com base na remuneragédo paga
por empresas do mesmo porte, dentro do mesmo setor de atuagéo (quando aplicavel) e dentro da
mesma regido geografica. Para tanto, é feito periodicamente uma pesquisa salarial através de
consultoria especializada, que avalia os componentes da remuneragdo garantindo o grau de
competitividade da compensacéo. Estas informagbes sdo encaminhadas e discutidas no Comité de
Remuneragao e RH que avalia necessidade de eventuais ajustes e encaminha suas recomendagdes

ao Conselho de Administragdo da Companhia.

(iv) razées que justificam a composicao da remuneracao

As razdes para composicdo da remuneragdo sdo incentivar a melhoria de nossa gestao e reter as
pessoas-chave de nossa Companhia, visando o comprometimento com os resultados de longo prazo
e 0 melhor desempenho possivel nos resultados de curto prazo.

(v) a existéncia de membros nao remunerados pelo emissor e a razao para esse fato

Nao temos outros membros ndo remunerados.

¢) principais indicadores de desempenho que sao levados em consideracao na determinacao de

cada elemento da remuneragéo.

S&o levados em consideragéo indicadores de desempenho da Companhia em relagdo ao alcance das
metas operacionais e financeiras fixadas para o periodo, como o cumprimento do orgamento e o
cumprimento dos investimentos, bem como a avaliagao individual qualitativa, que leva em conta

proatividade, adaptabilidade, senso de urgéncia e trabalho em equipe entre outros.
d) como a remuneracao é estruturada para refletir a evolucao dos indicadores de desempenho.
Os indicadores de desempenho sdo acompanhados periodicamente até o final do exercicio e validados

pelo Conselho de Administragdo e a remuneragdo variavel esta vinculada ao desempenho da

Companhia no periodo em questéao.
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e) como a politica ou pratica de remuneracao se alinha aos interesses do emissor de curto,
médio e longo prazo

A pratica adotada, com relagdo aos componentes da remuneracao, procura alinhar os interesses dos
diretores e colaboradores da Companhia no curto, médio e longo prazo, de maneira a buscar a melhor
rentabilidade dos investimentos e projetos desenvolvidos, bem como alinhar os interesses destes com

os da Companhia.

A composi¢ao da remuneracdo fixa é feita com base em pesquisa de mercado com consultoria

especializada, de forma a atrair e reter pessoas-chave para a organizagéo.

Em complemento a remuneracédo fixa, a Companhia adota para os Diretores um programa de
remuneragao variavel que visa a recompensar o atingimento de metas e resultados alinhadas com o
orgamento e o plano de negécios da Companhia, garantindo assim o foco nos interesses de curto e

médio prazo.

f) existéncia de remuneracgao suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos
ou indiretos.

Nao ha remuneragédo pelo exercicio de seus cargos na Companhia, de subsidiarias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos.

g) existéncia de qualquer remuneracao ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado
evento societario, tal como a alienagao do controle societario do emissor.

Nao ha qualquer remuneragéo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento societario,
tal como a alienagao do controle societario da Companhia.

(h) praticas e procedimentos adotados pelo conselho de administracdo para definir a
remuneracao individual do conselho de administracdo e da diretoria, indicando:

A Companhia ndo remunera os membros do seu Conselho de Administragao pelo exercicio de suas
fungdes.

(i) os 6rgaos e comités do emissor que participam do processo decisorio, identificando de que
forma participam

A Companhia possui um Comité de RH e Remuneragdo ndo estatutario instalado que tem, como
principal funcao, assessorar o Conselho de Administragdo na definicao das diretrizes relacionadas a
remuneracao dos administradores, além de assessora-lo na definicdo e controle de metas que podem
impactar a remuneragao.
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A remuneracgdo anual global dos administradores € fixada pelos acionistas da Companhia reunidos em
Assembleia Geral, ap6s proposta submetida pela administracdo da Companhia. Cabe ao Conselho de
Administragao, apés analise feita pelo Comité de RH e Remuneracao, determinar, a remuneragéao fixa
e variavel dos membros da Diretoria, observado o limite da remuneragao global anual aprovada em
assembleia, nos termos do artigo 152 da Lei das S.A.

(ii) critérios e metodologia utilizada para a fixacao da remuneracao individual, indicando se ha a
utilizacao de estudos para a verificacdo das praticas de mercado, e, em caso positivo, os
critérios de comparacao e a abrangéncia desses estudos.

A remuneragao individual dos membros da Diretoria € definida pelo Conselho de Administragao a partir
das atribuicdes e fungdes de cada cargo e em observancia a padrées de mercado para profissionais
com experiéncia semelhante em empresas do setor em que a Companhia atua, conforme seu tamanho
e relevancia no mercado.

Especialmente com relagdo a remuneragéo variavel dos diretores, ela é fixada de acordo com as metas
alcancadas pela(s) areas ao qual o executivo esta ligado, adotando-se o critério do Balanced
Scorecard.

(iii) com que frequéncia e de que forma o conselho de administracdo avalia a adequacao da
politica de remuneracao do emissor

O Conselho de Administragcao avalia a adequacao da politica de remuneragao do emissor anualmente,
qguando da fixagdo da remuneragéao individual da diretoria. Essa avaliagao consiste em verificar se a
politica praticada pela Companhia condiz com as responsabilidades de cada membro da administragéo,
bem como com o volume de trabalho do cargo, com o neg6cio desenvolvido pela Companhia e com
sua situagao econdmico-financeira no exercicio social em questéo.

13.2 — Remuneracéo total do conselho de administracao, diretoria estatutaria e conselho fiscal

Remuneracao total prevista para o

Exercicio Social corrente — 2019 Conselho de Comité de Diretoria
Valores Anuais Administracdo  Estratégia Estatutaria Total
N¢ de membros 8 6 6 20
Remuneracao fixa anual 117.763,86 2.225.220,68 6.451.498,41 8.794.482,95
0,00 2.165.620,68 5.937.044,16 8.102.664,84

e Salario ou pro-labore

117.763,86 59.600,00 514.454,25 691.818,11
* Beneficios direto e indireto

0,00 0,00 0,00 0,00
e Participagbes em comités

0,00 0,00 0,00 0,00
¢ QOutros
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Remuneracao variavel

e Bobnus

e Participacéo de resultados
e Participagdo em reunides
e Comissdes

e Qutros

Pés-emprego
Cessagao do cargo
Baseada em agdes

Total da remuneracao

Remuneracao total - Exercicio Social

encerrado em 31/12/2018
- Valores Anuais

N2 de membros

Remuneracao fixa anual

e Salério ou pro-labore
* Beneficios direto e indireto
e Participagdes em comités

e Qutros

Remuneracao variavel

e Bobnus
e Participagéo de resultados
e Participagdo em reunides
e Comissdes
e Outros

Pés-emprego

Cessagao do cargo

Baseada em acoes

Total da remuneracao

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

117.763,86

Conselho de
Administracao
8

111.900,45

0
111.900,45
0
0

0,00

o o o o o o

111.900,45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.225.220,68

Comité de
Estratégia
6

1.818.616,91

1.808.280,00
10.336,91

0

0

0,00

o o o o o o

1.818.616,91
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2.188.651,81

0,00

1.030.528,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.158.123,61

8.640.150,22

Diretoria
Estatutaria
5

5.520.615,30

5.041.578,88
479.036,42

0

0

2.733.125,44

0
905.125,44
0
0

1.828.000,00

8.253.740,74

2.188.651,81

0,00

1.030.528,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.158.123,61

10.983.134,76

Total

19

7.451.132,66

6.849.858,88
601.273,78
0,00

0,00

2.733.125,44

0,00
905.125,44
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

1.828.000,00

10.184.258,10
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Remuneracao total
prevista para o Exercicio
Social corrente — 2017
Valores Anuais
N¢ de membros
Remuneracao fixa anual
e Salério ou pro-
labore
*  Beneficios direto e
indireto
e Participagbes em
comités
e Outros
Remuneracao variavel
e Bonus
e Participagédo de
resultados
e Participagdo em
reunides
e Comissdes
e Outros
Pés-emprego
Cessagao do cargo
Baseada em agdes

Total da remuneracao

Remuneracao total -
Exercicio Social encerrado
em 31/12/2016
- Valores Anuais
N¢ de membros
Remuneracao fixa anual
e Salario ou pro-
labore
¢ Beneficios direto e
indireto
e Participagbes em
comités
e OQOutros
Remuneracao variavel
e Bénus
e Participagéo de
resultados

Conselho de

Administracao

8
155.931,00

0,00

155.931,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
155.931,00

Conselho de

Administracao

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Comité de
Estratégia

6
1.572.480,00

1.512.000,00

60.480,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.572.480,00

Comité de
Estratégia

7
1.431.507,55

1.296.057,87

135.449,68

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Diretoria
Estatutaria

5
6.974.349,00

6.365.566,37

608.782,63

0,00

0,00
2.297.240,00
2.297.240,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
9.271.589,00

Diretoria
Estatutaria

S
5.452.732,16

4.958.051,30

494.680,86

0,00

0,00
1.209.351,17
0,00

1.209.351,17

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO

Total

19
8.702.760,00

7.877.566,37

825.193,63

0,00

0,00
2.297.240,00
2.297.240,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

11.000.000,00

Total

19
6.884.239,71

6.254.109,17
630.130,54

0,00

0,00
1.209.351,17
0,00

1.209.351,17

Pégina 50 de 67



BIOMM

e Participacdo em

reunides
Comissoes
QOutros

Pés-emprego

Cessagao do cargo

Baseada em agdes

Total da remuneracao

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.431.507,55

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.662.083,34

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
8.093.590,89

13.3 - Remuneracao variavel do conselho de administracao, diretoria estatutaria e conselho

fiscal

Remuneracao variavel prevista para

o exercicio social corrente (2019)

N2 de membros

Bonus

Valor minimo previsto no
plano de remuneracao
Valor maximo previsto no
plano de remuneragéo
Valor previsto no plano de
remuneragao caso as metas
fossem atingidas

Valor reconhecido no

resultado

Participagao nos resultados

Valor minimo previsto no
plano de remuneragéo
Valor maximo previsto no
plano de remuneracao
Valor previsto no plano de
remuneragao caso as metas
fossem atingidas

Valor reconhecido no

resultado

Conselho de

Administracao
8

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Comité de Diretoria
Estratégia  Estatutaria Total
6 6 20

0,00 2.188.651,81 2.188.651,81
0,00 0,00 0,00
0,00 2.188.651,81 2.188.651,81
0,00 2.188.651,81 2.188.651,81
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Remuneracao variavel para o Conselho de Comité de Diretoria
exercicio social 2018 Administracao  Estratégia  Estatutaria Total
N¢ de membros 8 6 5 19
Boénus 0,00 0,00 1.443.396,64 1.443.396,64
e Valor minimo previsto no
0,00 0,00 0,00 0,00
plano de remuneracao
¢ Valor maximo previsto no
0,00 0,00 2.297.240,00 2.297.240,00
plano de remuneragéo
e Valor previsto no plano de
remuneragao caso as metas
S 0,00 0,00 2.297.240,00 2.297.240,00
fossem atingidas
e Valor reconhecido no
0,00 0,00 1.443.396,64 1.443.396,64
resultado
Participacao nos resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
e Valor minimo previsto no
0,00 0,00 0,00 0,00
plano de remuneragéo
¢ Valor maximo previsto no
~ 0,00 0,00 0,00 0,00
plano de remuneragéo
e Valor previsto no plano de
remuneragao caso as metas
o 0,00 0,00 0,00 0,00
fossem atingidas
*  Valor reconhecido no
0,00 0,00 0,00 0,00
resultado
Remuneracao variavel Conselho de Comité de Diretoria S
ota
do exercicio social 2017  Administracao Estratégia Estatutaria
N¢ de membros 8 6 5 19
Boénus 0,00 0,00 2.088.400,00 2.088.400,00
e Valor minimo
previsto no plano 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00

de remuneragéo

e Valor maximo
previsto no plano 0,00 0,00 1.100.000,00 1.100.000,00
de remuneracao

e Valor previsto no
plano de 0,00 0,00 2.088.400,00 2.088.400,00
remuneragao
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caso as metas
fossem atingidas
Valor reconhecido
no resultado

Participagao nos

resultados

Valor minimo
previsto no plano
de remuneragao
Valor maximo
previsto no plano
de remuneragéo
Valor previsto no
plano de
remuneracao
caso as metas
fossem atingidas
Valor reconhecido
no resultado

Remuneracao variavel

do exercicio social 2016

N2 de membros

Bonus

Valor minimo
previsto no plano
de remuneragéo
Valor maximo
previsto no plano
de remuneracao
Valor previsto no
plano de
remuneragao
caso as metas
fossem atingidas
Valor reconhecido
no resultado

Participagao nos

resultados

Valor minimo
previsto no plano
de remuneragéo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Conselho de
Administracao

8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Comité de
Estratégia
6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Diretoria
. Total
Estatutaria
5 19
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.767.516,67 1.767.516,67
166.666,67 166.666,67
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e Valor maximo
previsto no plano 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00
de remuneragéo

e Valor previsto no
plano de
remuneracao 0,00 0,00 1.767.516,67 1.767.516,67
caso as metas
fossem atingidas

¢ Valor reconhecido
0,00 0,00 0,00 0,00
no resultado

13.4 - Em relacao ao plano de remuneracado baseado em acoes do conselho de administracao e
da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social

corrente, descrever:
(a) termos e condigcdes gerais

O Plano de Opgodes de Compra de Agdes da Companhia foi aprovado em Assembleia Geral Ordinaria

e Extraordinaria realizada em 30 de abril de 2018.

No &mbito do Plano de Opgoes, sdo elegiveis a receber opgdes de compra de acdes de emissado da
Companhia os administradores e empregados de nivel gerencial. Os beneficiarios terdo o direito de,
observadas determinadas condi¢des, subscrever agdes da Companhia que sejam equivalentes a até

5% (cinco por cento) do numero total de agdes ordinarias de sua emissao.
A administragdo do Plano compete ao Conselho de Administragdo da Companhia.

As acbes entregues aos participantes terdo os direitos estabelecidos pelo Plano de Opgdes e pelos
respectivos programas e contratos individuais.

(b) principais objetivos do plano

O objetivo do Plano de Opgéo de Compra de Agdes é promover 0s interesses da Companhia ou
qualquer uma de suas subsididrias, incentivando, retendo e motivando colaboradores elegiveis a
contribuirem substancialmente para o sucesso e progresso da Companhia por meio de outorga onerosa

de opgodes de compra de agdes de emissdo da Companhia.
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Séo elegiveis para participar do Plano os Diretores Estatutarios e os empregados em posi¢do de
comando, da Companhia ou de suas subsidiarias, que sejam indicados e aprovados pelo Conselho de

Administragdo da Companbhia.
(c) forma como o plano contribui para esses objetivos

Ao vincular a efetiva concessao das agdes a permanéncia dos beneficiarios na Companhia, o plano
contribui para a retencéo de executivos-chave. Além disso, por tal remuneracao ser liqguidada em agoes,

fortalece o comprometimento dos executivos com a agregacao de valor a Companhia em longo prazo.
(d) como o plano se insere na politica de remuneracao do emissor

O Plano de Opcgodes se insere na politica de remuneragao da Companhia de modo a dar importancia
consideravel ao atendimento de objetivos de longo prazo, fazendo com que parte da remuneragao dos
executivos esteja vinculada ao desempenho da Companhia e aos interesses dos seus acionistas. Parte
do valor atribuido aos administradores da Companhia depende dos indicadores de seu desempenho,

sendo o plano componente substancial desta politica de remuneracao.

(e) como o plano alinha os interesses dos administradores e do emissor a curto, médio e longo

prazo

O Plano de Opgoes prevé a concessao de opgdes lastreadas em acgdes de emissdo da Companhia,
conforme o caso, depois de cumprido determinado periodo de caréncia, definido em cada programa.
Nesse sentido, cabe destacar que o plano favorece o alinhamento de interesses entre executivos e
acionistas ao (i) considerar aspectos como desempenho, complexidade da fung¢ao, risco de retengao e
potencial, entre outros, e (ii) somente conceder o direito ao exercicio das opg¢des, conforme o caso, aos
executivos que permanecerem vinculados a Companhia até o final do periodo de caréncia. Entende-se
assim que a possibilidade de recebimento de tais opgdes fortalece a retencdo de executivos-chave,

além de motivar a busca por resultados e desempenho superior.

(f) numero maximo de acoes abrangidas

O numero agregado de agOes a serem atribuidas aos beneficiarios sob todos os Contratos de Opcéo
celebrados no ambito do Plano ndo podera exceder 5% (cinco por cento) do nimero total de acdes

ordinarias de emissao da Companhia.

(g) numero maximo de opcoes a serem outorgadas
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O méaximo de opgdes a serem outorgadas aos beneficiarios sob todos os Contratos de Opcao
celebrados no ambito do Plano ndo podera exceder 5% (cinco por cento) do nimero total de acdes
ordinérias de emissao da Companhia.

(h) condicé6es de aquisicao de acoes

As opcoes serdo segregadas em 2 (dois) lotes, sendo o primeiro lote (“Lote 1”) constituido por 70%
(setenta por cento) das referidas Opgdes e o segundo lote (“Lote 2”) constituido por 30% (trinta por
cento) das referidas Opgoes.

O contrato de opg¢éao prevera que o exercicio das Opgdes do Lote 1 ficard sujeito (i) ao cumprimento
dos periodos de vesting, conforme cronograma abaixo ou (ii) a ocorréncia de evento de liquidez dentro
do prazo de 10 (dez) anos contados da assinatura do respectivo Contrato de Opcgéo:

A) Para os contratos de opgéao celebrados até 31 de dezembro de 2018:

(i) O beneficiario podera exercer até 21% (vinte e um por cento) do total das op¢des a partir da

data de assinatura do contrato de opcao;

(ii) Adicionalmente, o beneficiario poderé exercer até 14% (quatorze por cento) do total das opgdes

a partir de 20 de fevereiro de 2019;

(iii) Adicionalmente, o beneficiario podera exercer até 14% (quatorze por cento) do total das opgdes
a partir de 20 de fevereiro de 2020; e

(iv) Adicionalmente, o beneficiario podera exercer até 21% (vinte e um por cento) do total das

Opcoes a partir de 19 de fevereiro de 2021.
B) Para os contratos de opgéao celebrados a partir de 01 de janeiro de 2019:

(i) O beneficiario podera exercer até 10,5% (dez virgula cinco por cento) do total das opgdes apds

1 (um) ano contado da assinatura do contrato de opgéo;

(ii) Adicionalmente, o beneficiario podera exercer até 10,5% (dez virgula cinco por cento) do total

das opgodes apds 2 (dois) anos contados da assinatura do contrato de op¢éo;

(iii) Adicionalmente, o beneficiario podera exercer até 14% (quatorze por cento) do total das opgdes

apés 3 (trés) anos contados da assinatura do contrato de opgéo;
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(iv) Adicionalmente, o beneficiario poderd exercer até 14% (quatorze por cento) do total das

Opcoes apods 4 (quatro) anos contados da assinatura do contrato de opgéo; e

(V) Adicionalmente, o beneficiario podera exercer até 21% (vinte e um por cento) do total das

opcdes apos 5 (cinco) anos contados da assinatura do contrato de opgéo.

O exercicio das opg¢des em relagdo as agdes do Lote 2 ficard sujeito a ocorréncia de um evento de

liquidez dentro do prazo de 10 (dez) anos contados da assinatura do respectivo contrato de opcéo.

Para fins do Plano de Opgodes, considerar-se-a ocorrido um “evento de liquidez” caso os acionistas
Controladores transfiram, por qualquer meio, direta ou indiretamente, em uma ou mais transacgdes, a
terceiros que nao sejam do mesmo grupo econémico, acdes em quantidade superior a 80% (oitenta
por cento) do total de agdes detidas pelos Controladores na Companhia na data de celebracdo do

respectivo contrato de opcao.
(i) critérios para fixacao do preco de aquisicao ou exercicio

O preco de exercicio das opcdes em relagdo a cada agao objeto sera o maior valor, na data de
celebragdo do respectivo contrato de opgao, entre (x) R$ 11,53 (onze reais e cinquenta e trés centavos)
(que corresponde ao valor por agao fixado no aumento de capital da Companhia homologado pelo
Conselho de Administragao da Companhia em 30 de janeiro de 2014), a ser atualizado pro rata temporis
pela variagdo positiva do IPC-A mais 4% (quatro por cento) entre 30 de janeiro de 2014 e a data do
efetivo pagamento das ag¢des pelo Beneficiario, e (y) o valor por agao fixado no ultimo aumento de
capital da Companhia eventualmente realizado apés a data do Plano e antes da data de celebracéo do
respectivo contrato de opgao, a ser atualizado pro rata temporis pela variagao positiva do IPC-A mais
4% (quatro por cento) entre a data da homologacao do referido aumento de capital e a data do efetivo

pagamento das acdes pelo beneficiario.

O precgo de exercicio previsto no contrato de opgao devera ser deduzido do prego de aquisigdo da
opcao atualizado pelo mesmo indice de corregao monetaria e pelo mesmo periodo que o prego de

exercicio.

Havendo o exercicio da opgao, o preco de exercicio devera ser pago pelo beneficiario em uma Unica
parcela, em até 10 (dez) dias contados do ato de exercicio da opgao, contra a entrega, no mesmo ato,

das respectivas acdes objeto ao beneficiario.
(j) critérios para fixacao do prazo de exercicio

As opgoes Lote 1 poderao ser exercidas, total ou parcialmente pelo Beneficiario (i) a qualquer momento,

em quantas vezes se fagam necessérias, a partir da data em que tenha sido cumprido cada periodo de

Pégina 57 de 67



PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO
BIOMM

vesting e até o fim do prazo de vigéncia do respectivo contrato de opg¢ao ou (ii) até a ocorréncia de um
evento de liquidez, o que ocorrer primeiro entre (i) e (ii).

As Opcoes do Lote 2 deverao ser exercidas no momento da ocorréncia de um evento de liquidez.
(k) forma de liquidacao

As opc¢odes serdo liquidadas mediante a entrega de a¢des de emissao da Companhia.

() restricoes a transferéncia das acoes

Uma vez exercida a op¢ao, o beneficiario ndo podera transferir, alienar ou outorgar opcao de compra,
direta ou indiretamente ou negociar qualquer das agdes adquiridas no ambito das opcdes ou direitos
de preferéncia para a subscricao de novas agdes ou valores mobilidrios conversiveis em acgées da

Companbhia relacionados as agdes adquiridas no ambito das opgoes.

Durante o prazo de vigéncia do contrato de opgao, o beneficiario ndo podera criar nenhum gravame,
Onus, restricdo, caucao, usufruto, direito de preferéncia ou outro encargo de qualquer natureza sobre

suas acoes sem a aprovacao prévia e por escrito do Conselho de Administragao.

Caso os beneficiarios decidam transferir, parte ou a totalidade das agbes por eles adquiridas no ambito
das opcgdes, deverao conceder a Companhia a possibilidade de exercer o direito de preferéncia para
aquisicao de tais acdes, de acordo com 0s procedimentos e prazos a serem previstos nos contratos de
opcéo.

(m) critérios e eventos que, quando verificados, ocasionarao a suspensao, alteracao ou extin¢ao
do plano

O Plano vigorara por prazo por tempo indeterminado, podendo ser suspenso, alterado, ou extinto, a
qualquer momento, por deliberacdo da assembleia geral da Companhia, a partir de proposta do
conselho de administragéo.

(n) efeitos da saida do administrador dos 6rgaos do emissor sobre seus direitos previstos no
plano de remuneracao baseado em acoes

Nas hip6éteses de: (i) rescisdo sem justa causa e por iniciativa da Companbhia; ou (ii) pedido de demisséo
ou renuncia do beneficiario, o beneficiario podera exercer, em até 30 (trinta) dias do seu desligamento,
todas as opg¢des nas quais os periodos de vesting tenham sido cumpridos, sendo que todas as opgoes

nas quais os periodos de vesting ndo tenham sido cumpridos serao canceladas.

Pégina 58 de 67



PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO
BIOMM

Nas hipoteses de: (i) aposentadoria sem continuidade do trabalho; (ii) falecimento; ou (iii) invalidez
permanente, o Beneficiario (ou seus herdeiros) podera(ao) exercer, em até 12 (doze) meses contados
do evento, todas as opgdes nas quais os periodos de vesting tenham sido cumpridos, sendo que todas

as opgdes nas quais os periodos de vesting nao tenham sido cumpridos serdo canceladas.

Na hipétese de rescisdo por Justa Causa por iniciativa da Companhia, todas as Op¢des nas quais 0s
periodos de vesting tenham sido cumpridos, mas ndo tenham sido exercidas até a data de tal resciséo,
bem como todas as opg¢des nas quais os periodos de vesting ndo tenham sido cumpridos até referida

data serdo canceladas.
O Plano de Opgoes sera extinto de pleno direito nas seguintes hipéteses: (i) exercicio integral do Plano;

(i) distrato de todos os contratos de opcao firmados; e/ou (iii) dissolugao, liquidacao ou faléncia da

Companhia.

13.5 - Remuneracao baseada em acoes do conselho de administracao e da diretoria estatutaria

O Conselho de Administracdo da Companhia ndo participa do programa de Plano de Opgdes de

Compra de Agoes.

Diretoria Estatutaria

Data da outorga — assinatura do contrato 31/12/2018
Prazo para que as opgdes se tornem exerciveis 31/12/2018
20/02/2019
20/02/2020
20/02/2021
Prazo méximo para exercicio das opgoes 31/12/2028
Prazo de restricao a transferéncia das agbes N.A.
Valor justo das opgdes na data de outorga R$3,08

a) Remuneracgéo baseada em acoes prevista para o exercicio social corrente (2019)

N2 de membros

N2 de membros remunerados

Quantidade de opgdes/agdes outorgadas 809.217
Preco médio ponderado previsto de exercicio

das opgoes:

- em aberto em 31/12/2018 )

- a serem perdidas em 2019
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- a serem exercidas em 2019

- a serem expiradas em 2019

Diluigdo potencial em caso de exercicio de "

todas as opgdes outorgadas

(*) Informagdes ainda nao disponiveis, pois 0 exercicio das opgdes sera feito em abril/2019.

b) Remuneracao baseada em acGes — exercicio social encerrado em 31/12/18

N2 de membros

N2 de membros remunerados

Quantidade de opgdes/agdes outorgadas 809.217
Preco médio ponderado previsto de exercicio ()
das opgoes:

- em aberto em 31/12/2017
- a serem perdidas em 2018
- a serem exercidas em 2018

- a serem expiradas em 2018

Diluicdo potencial em caso de exercicio de (M)

todas as opgdes outorgadas

(*) Informagdes ainda nao disponiveis, pois o exercicio das opg¢des sera feito em abril/2019.

c¢) Remuneracido baseada em acoes — exercicio social encerrado em 31/12/17

Nao houve exercicio de opgao de compra de agbes pelos executivos da Companhia no exercicio social
de 2017, uma vez que ainda ndo havia sido implementado o Plano de Op¢des de Compra de Agbes da

Companhia.

d) Remuneracido baseada em acdes — exercicio social encerrado em 31/12/16

Nao houve exercicio de opgao de compra de agdes pelos executivos da Companhia no exercicio social
de 2016, uma vez que ainda ndo havia sido implementado o Plano de Op¢des de Compra de Agbes da

Companhia.

13.6 - Informacoes sobre as op¢coes em aberto detidas pelo conselho de administracao e pela

diretoria estatuaria

As opcoes em aberto detidas pelos Diretores Estatutarios ao final do exercicio social encerrado em 31

de dezembro de 2018 sao:
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Diretoria Estatutaria

N2 de membros
N2 de membros remunerados

Opcoes ainda nao exerciveis
Quantidade

Data em que se tornaréo exerciveis

Prazo maximo para exercicio das opgdes

Prazo de restricao a transferéncia das agbes

Preco médio ponderado de exercicio
Valor justo das opgcdes em 31/12/18

Opcoes exerciveis
Quantidade

Prazo maximo para exercicio das opgdes
Prazo de restricao a transferéncia das acoes

Preco médio ponderado de exercicio
Valor justo das op¢des em 31/12/18

Valor justo do total das op¢des em 31/12/2018

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO

809.217

31/12/2018
20/02/2019
20/02/2020
20/02/2021

31/12/2028
nao aplicavel
R$ 14,00
R$ 3,08

nao aplicavel
nao aplicavel
nao aplicavel
nao aplicavel
nao aplicavel

R$ 2.492.388,36

13.7 - Opcoes exercidas e acGes entregues relativas a remuneracao baseada em agcdes do

conselho de administracao e da diretoria estatuaria

Opcoes exercidas pela Diretoria Estatutaria no exercicio social encerrado em

N2 de membros
N2 de membros remunerados

Opcoes exercidas
Numero de acbes

Preco médio ponderado de exercicio

Diferenga entre o valor de exercicio e o valor de
mercado das agdes relativas as opgoes exercidas

Acles entreques
Numero de ac¢des entregues

Preco médio ponderado de aquisicao

31/12/2018
4
4

809.217
R$ 0,05

R$ 13,95

31/12/2017 31/12/2016
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Diferenga entre o valor de aquisi¢édo e o valor de
mercado das agdes adquiridas - - -

13.8 - Método de precificacao do valor das acoes e das opcoes

(a) Modelo de precificacao
O valor justo do plano de incentivo de longo prazo da Companhia foi estimado com base no modelo de

valorizacao de opgdes Black & Scholes.

O prego de exercicio corresponde ao valor de R$11,53 (que corresponde ao valor por agdo
fixado no aumento de capital da Companhia homologado pelo Conselho de Administracdo da
Companhia em 30 de janeiro de 2014) atualizado pro rata temporis pela variagéo positiva do
IPC-A mais 4% (quatro por cento) entre 30 de janeiro de 2014 e 31 de dezembro de 2018.
Adicionalmente, o beneficiario devera se comprometer a utilizar até 50% do seu b6nus anual e
nesse caso, a Companhia atribuira B6nus Complementar no mesmo valor do b6énus destinado

para exercicio da opgao a ser utilizado exclusivamente para exercicio da opgao.

(b) Dados e premissas utilizadas no modelo de precificacao, incluindo o preco médio ponderado
das acoes, preco de exercicio, volatilidade esperada, prazo de vida da opc¢ao, dividendos

esperados e a taxa de juros livre de risco

Premissas 12 Lote
Valor justo médio na data da outorga (R$/acdo) 3,08
Preco da acdo (R$) 8,50
Volatilidade do prego da agéao 30%
Taxa de retorno livre de risco 3%
Vigéncia média da opgcéao (meses) 109

(c) Método utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos esperados de exercicio
antecipado

Nao aplicavel, tendo em vista ndo haver opgao de exercicio antecipado.
(d) Forma de determinacao da volatilidade esperada
A volatilidade esperada é de 30% (trinta por cento). A volatilidade do preco da agéo prevista € baseada

na volatilidade histérica ajustada desde ao inicio da série histérica em 11/02/2000, sendo 230 meses

anteriores a data da outorga.
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(e) Se alguma outra caracteristica da opcao foi incorporada na mensuracao de seu valor justo

Nenhuma outra caracteristica das opgoes foi utilizada na mensuragéao do valor justo além daquelas

divulgadas na letra (b) acima.

13.9 - Participac6es em acoOes, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis, detidas por

administradores e conselheiros fiscais - por érgao

Orgado EO
Controlador 21.344.460
Conselho de Administragao 2.336.896
Diretoria 2.200

Opcoes
N&o ha
N&o ha
809.217

13.10 - Informacoes sobre planos de previdéncia conferidos aos membros do conselho de

administracao e aos diretores estatutarios

Planos de previdéncia

a)
b)
c)

d)

N¢ de membros

Nome do Plano

Administradores que rednem condigbes de se
aposentar

Condicoes para se aposentar antecipadamente

Valor atualizado das contribuigbes acumuladas no plano
de previdéncia até o encerramento do Ultimo exercicio
social, descontada a parcela relativa a contribuigbes
feitas diretamente pelos administradores

Valor total acumulado das contribuicées realizadas
durante o Ultimo exercicio social, descontada a parcela
relativa a contribuicbes feitas diretamente pelos
administradores

Se ha a possibilidade de resgate antecipado e quais as
condi¢des

Diretoria
Estatutaria
5
PGBL FLEXPREV PLATINUM II RF 5250

0

N&o ha

R$ 1.142.356,44

R$ 171.751,54

Participante Ativo: pode suspender a
qualquer momento suas Contribuigcoes
Bésicas e Extraordinarias, neste caso
havera suspensao das Contribui¢cdes
Basicas realizadas pela empresa pelo
mesmo periodo, retorno permitido més
janeiro. Resgate e Portabilidade saldo
sem perda de vinculo: podera resgatar
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e/ou portar a cada 60 dias saldo formado

por Contribuigdes. O resgate também é

permitido, porém implicara perda

proporcional saldo formado pelas

Contribuigbes Basicas da empresa. Se

desligado: podera ter direito a um

percentual das Contribuigbes Basicas

efetuadas pela companhia, de acordo

com o tempo de vinculo empregaticio na

empresa, conforme Tempo de vinculo

empregaticio na empresa e Percentual

do Saldo da Contribuigcdo empresa —

Bésica a ser liberado: Menor que 05

anos 0%; Maior 05 anos até 10 anos
50%; Maior 10 anos até 15 anos 80%;

Maior que 15 anos 100%. A caréncia

sera de um ano civil completo, contado a

partir do primeiro dia Gtil do més de

janeiro do ano subsequente ao da

contribuicao.

13.11 - Remuneracédo individual maxima, minima e média do conselho de administracao, da

diretoria estatutaria e do conselho fiscal

N¢ de membros
Valor da maior remuneragao
Valor da menor remuneragao

Valor médio da remuneragao

N¢ de membros
Valor da maior remuneragéo
Valor da menor remuneragao

Valor médio da remuneracao

31/12/2019
6
864.000,00
604.080,00

705.602,66

31/12/2019

3.406.562,28

971.629,92

1.462.268,19

Comité de Estratégia

31/12/2018 31/12/2017
6 6
720.000,00 720.000,00
246.900,00 360.000,00
555.450,00 540.000,00
Diretoria
31/12/2018 31/12/2017
5 5
2.192.960,00 1.463.000,00
744.280,00 532.000,00
1.193.656,70 818.428,80

31/12/2016
6
720.000,00
360.000,00

540.000,00

31/12/2016
5
1.466.666,67
533.333,33

863.733,33
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13.12 - Mecanismos de remuneracdao ou indenizacdo para os administradores em caso de
destituicao do cargo ou de aposentadoria

Exceto pelos beneficios descritos no quadro 13.1, ndo ha qualquer arranjo contratual nem qualquer
instrumento que estruturem mecanismos de remuneragdo ou indenizagdo para os membros do

Conselho de Administracado e da Diretoria em caso de desligamento de suas fungoes.

13.13 - Percentual na remuneracao total detido por administradores e membros do conselho
fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores

Nao ha percentual detido por administradores e membros do Conselho Fiscal que sejam partes

relacionadas aos controladores.

13.14 - Remuneracio de administradores e membros do conselho fiscal, agrupados por 6rgao,
recebida por qualquer razao que nao a funcao que ocupam

Nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2018, 2017 e 2016, ndo houve pagamento
de qualquer valor para membros do conselho de administracéo, diretoria ou Comité de Estratégia por

qualquer razdo que ndo a remuneragao pela fungdo que ocupam.

13.15 - Remuneracdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no
resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de
controladas do emissor

Nao aplicavel, tendo em vista que os administradores da Companhia nao recebem remuneracao de
seus controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de suas controladas,
pelos servicos e fungdes exercidos para companhia.

13.16 - Outras informacoes relevantes

Nao ha outras informacdes que a Companhia julgue relevantes em relagéo a este item 13.
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Anexo V - Declaracao dos Diretores sobre o Parecer dos Auditores Independentes

Declaramos, na qualidade de diretores da Biomm S.A., sociedade por agées com sede na
cidade de Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Avenida Regent, n® 705, Alphaville Lagoa dos
Ingleses, CEP 34018-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 04.752.991/0001-10 (“Companhia”), nos
termos do inciso V do paragrafo 12 do artigo 25 da Instrucdo CVM n® 480 de 7 de dezembro de 2009,
que revimos, discutimos e concordamos com as opinides expressas no parecer da Ernst & Young
Auditores Independentes S.S., auditores independentes da Companhia, referentes as informacgdes
financeiras da Companhia para o exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2018.

Belo Horizonte, 28 de margo de 2019.

Heraldo Carvalho Marchezini Francisco Carlos Marques Freitas
Diretor Presidente Diretor de Operagoes
Diretor Financeiro e de Relagao com Investidores

Luciano Vilela Ciro Enrique Massari
Diretor de Tecnologia Diretor Comercial
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Anexo VI - Declaracao dos Diretores sobre as Demonstracoes Financeiras

DECLARAGAO DO ART. 25, VI DA INSTRUCAO CVM N2 480

Declaramos, na qualidade de diretores da Biomm S.A., sociedade por agdes com sede na cidade de

Nova Lima, Estado de Minas Gerais, na Avenida Regent, n? 705, Alphaville Lagoa dos Ingleses, CEP
34018-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 04.752.991/0001-10 (“Companhia”), nos termos do inciso VI
do paragrafo 1?2 do artigo 25 da Instrugcdo CVM n® 480 de 7 de dezembro de 2009, que revimos,
discutimos e concordamos com as demonstragdes financeiras da Companhia para o exercicio

encerrado em 31 de dezembro de 2018.

Belo Horizonte, 28 de margo de 2019.

Heraldo Carvalho Marchezini
Diretor Presidente
Diretor Financeiro e de Relagao com Investidores

Luciano Vilela
Diretor de Tecnologia

Francisco Carlos Marques Freitas
Diretor de Operagoes

Ciro Enrique Massari
Diretor Comercial
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